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SAYI : 4 


Proje bürolarımızın 


birleştirilmesi ile 


ilgili ilk toplantılar 


yapıldı 


Şubemizin öncülüğünde 
milli proje bürolarımızı bir 
leştirmeyi amaçlıyan kuru- 
Juşun ilk toplantıları 7 ve 13 
temmuz tarihlerinde şube 
merkezimizde yapılmıştır. 

Kuruluşun genel prensip- 
leri ve statüsünün tespitini 
amaçlıyan ilk toplantılara 
tanınmış proje bürolarımı- 
zın temsilcileri ve üniversi- 
telerimizden aşağıdaki isim 
ler çağırılmışlardır: 


Fevzi Akkaya, Yıldırım 
Altav, Enver Altınok, Er- 
sin Arıoğlu, Oktay Atasü, 
Feyyaz Berkmen, Rasin E- 
timan, Mete Mutluoğlu, Şa- 
rık Tara, Mete Yalçın, Ad- 
nan Çakıroğlu, Kazım Çe- 
çen, Enver Çetmeli, Vahit 


Kumbasar, Sait Kuran, Fı- 
rat Şentürk, Semih Tezcan, 


Faruk Umar ve eski SEKA 
umum müdürü Yaşar Baş- 
kaya. 

Her iki toplantıda da pro 
je bürolarımızın sorunları- 
nın içinde yaşayan kişile- 
rin, kurulması için teşebüse 


geçtiğimiz organizasyonla 
ilgili görüşleri alınmıştır. 


bir or- 
de) 


Toplantılarda böyle 
(Devamı Sayfa 7. 
— -0% 0 


Anketimize 
katılın 


Sayın İnşaat Mühendisle- 
ri, proje büroları sahipleri 
ve bu konuda tecrübe sahi- 


bi üyelerimiz. geçen saylı- 
mızda sorularını verdiğimiz 
anketlerimizle ilgi cevapla- 
rınızı bekliyoruz. Proje bü- 
roları sahipleri ve tecrübe 
sahibi üyelerimizin verecek 
leri bilgiler sorunun bütün 


(Devamı Sayja 7. de) 


YEM BORUSU 


SİRKECİ'DE YERALTI VE YERÜSTÜ 
GEÇİDİ YAPILACAK 


Sirkeci Meydanının tan- 
zimi ile birlikte trafik kesiş 
mesini de önleyecek plan İ- 
mar ve İskân Bakanlığınca 
onaylanmıştır. 

Plan bugünlerde Belediye 
ce uygulamaya konulacak- 
tir. Projeye göre, meydan 
önündeki trafik akımını 


` sağlayacak bir yeraltı ve 


yer üstü geçidi inşa edile- 
cektir. 


, Cağaloğlu ve Sultanah- 


k ww gelecek araçlar üst 


çitten geçerek Eminönü' 


M6 İneceklerdir. Eminönü'- 


ı dönecekler. Cağaloğ 


è Sultanahmet'e çıkmak 
yenler ise, diğer bir kol 
# 


la kavşaktan Cağaloğlu is 
tikametine döneceklerdir. 
Üst geçit üç gidiş ve üç 


SİRKECİ Meydan Dürenlemesi 


—— ————— 


D 


Şube Başkanımız S.S.K. 
tüzüğünün iptâli için 
Danıştaya müracaat etti 


Şube başkanımız İzzettin Silier, 


için Danıştay'a baş vurmuştur. 
1 Ağustos 1964't3 yayınlanan 506 sa ılı Sosyal Sigortalar Kanununa göre al- 


tı ay içinde düzenlenmesi gereken, 
rihli Resmi Gazetede ilan edilen tüzük, 


hükümler taşımaktadır. 

Şube başkanımız, söz ko 
nusu tüzüğün madde- 
lerinin inşaat işverenleri ve 
işçilerinin Sosyal Sigorta- 
lar Kurumu tarafından sö- 
mürülmesini sağlıyacak ş€- 
kilde, haksız ölçümleme u- 
sulleri getirdiğini belirtmiş, 
«Danıştay'a Başbakanlık 
aleyhine 16 sayfalık bir di- 
lekçe ile baş vurdum 
miştir, 

Sililer ayrıca, 


bazı 


ması amacı ile, dilekçenin. 


bir nüshasını, Sosyal Sigor- | 


talar Kurumunun durumu 
nu incelemek üzere, 
lerde Çalışma Bakanlığın: 
da toplanan komisyona göl 
dermiştir. 
BASIN BİLDİRİSİ 
Şube Başkanımız İğzeti 
tin Silier bir basın bildirisi 
ile de Sosyal Sigortalar ku 
rumunun bugün Bu- 
lunduğu çıkmazı eleştirmiş, 
inşaat sektörünü ilgilendi- 
ren durumla ilgili olarak ö- 
zetle şöyle demiştir: «Yapı 
işçileri girdikleri işlerde u- 
zun süre çalışamadıkların- 
dan Sosyal Sigortalar Ku- 
rumundan faydalanamamak 
tadırlar. Yapı işçileri ya 
Kurumdan çıkarılarak örne 
gin Bağ - Kur'a bağlanma- 
lı veya avukatlar gibi ayrı 
bir statü içinde güvenlik 
hakları sağlanmalıdır. Şu 
haliyle inşaat işçileri için a- 
llnan milyarlarca liralık 
(Baştarafı Sayfa 1, de) 


içinde 


dönüş şeritli olacaktır. Alt 
geçit ise ikişer şeritli ola- 
caktır. 


DENİZ 


de- 


yarar sağ- 


bugün- 


Sosyal Sigortalar 


Kanunu tüzüğünün iptali 


fakat ancak 8 yıl sonra, 14 nisan 1972 ta- 
inşaat işverenleri ve işçileri 


aleyhinde 


oko — 


Kırklareli ve Tekirdağ'da 
temsilcilerimiz seçildi 


Şubemiz yönetim 
Eraslan'la genel sekreter 


kurulu 
Şevki Erker 


adına sekreter üye Tezer 


Trakya'daki tem- 


silciliklerimizi ziyaret ederek, üyelerimizle toplantılar yap- 


mışlar, 
müşlerdir. 
6 temmuz tarihleri 
eden Kırk 
Tekirdağ ve Edirne 
kapsayan Trakya 
gezisi sırasında, Kırklare- 
linde yeni bir temsilcilik ku 
rulmuş, Bayındırlık Müdür- 
lüğü mühendislerinden Er- 


5 ve 
arasında devam 
lareli, 
illerini 


bölgedeki meslek ve meslekdaş sorunlarını görüş- 


gin Basar temsilciliğe seçil 
miştir. Süresi dolan Tekir- 
dağ temsilciliğine de Bayın 
dırlık Müdürlüğünden yük- 
sek mühendis Abdülkadir 
Ülgüran getirilmiştir. Yeni 
temsilcilerimizi kutlar, gö- 
revlerinde başarılar dileriz. 


teknik güc 


N ORGANIDIR ( ) | 


15 - TEMMUZ - 1972 


ANAYASA 
yine 

Değiştirilmek 
isteniyor 


«Anayasayı oyuncak hali- 
ne getirmek onu ihlal et- 
mekten daha büyük bir 
kötülüktür.» 


Başbakanlık Basın Mer- 
kezi tarafından 14 temmuz 
cuma günü yapılan açıkla- 
mada, Anayasa'nın 6 mad- 
desinde yapılmak istenen 
değişiklikler belirtilmiştir. 

«Demokratik rejimi teh- 
dit eden tehlikelerin gideril 
tehlikeyi doğuran 
mihrakların etkisiz hale ge 
tirilmesis gerekçesi ile ya- 
pılmak istenilen değişiklik- 
lerde, Devlet güvenliği ile il 
gili suçlarda (o süratle hü- 
küm tesis edecek Devlet 
Güvenlik Oo Mahkemelerinin 
kurulması, Parlamentoda 
çoğunluk sisteminin kaldırıl 
ması, İdari tasaruflarda 
«yürütmeyi durdurma yolu 

(Devamı Sayfa 7. de) 


mesi ve 


Marmara nin kurtarılması isini Türk 
mühendise yaptırmak istemiyorlar 


Pe 


Geminin denizde olduğunu düşünmeden, sıkılan suyun onu batıracağı hesap- 
lanmadan, en ilkel tedbirleri almadan yönetilen bir yangın söndürme işlemi Marma- 
ra Gemimizin Haliçte batmasına sebeb oldu. Tabii sorumlulardan hesap sorulmıya- 


cak. 
Gemiyi Haliçten çıkar- 
mak gerek. Gemi Mühen- 


dislerimizin bildirdiğine gö- 
re, Marmara pekçok ve hiç 
de karışık olmıyan metod- 
larla kurtarılabilir. Gel gör 
ki işlerin gelişmesi Teknik 
Gücümüze güvenmek yeri- 
ne onu kısırlaştırıcı şekilde 
Önce Donanmadan 
(Ceza 


oluyor. 
yardım düşünüldü. 
Kanununda yeni yapılan de- 
ğişiklik dolayısıyla, artık 
askeri konularda, görevli 
olmadan yazı yazmak ye- 
sak olduğu için bu kısmı 
atlıyalım). Sonra Denizci- 
lik Bankası Gemi Kurtar- 


ma İşletmesi başındakiler 
«Basmın TRT nin gözü ö- 
nünde iş yapmak zor» diye- 
rek, tatillerini bozma- 
mak için bu işi kendi imkân 
ları ile başaramıyacaklarım 
bildirdiler. Ray Sigortadan 
tazminat alınarak, iş 
devredildi. 

Ray Sigorta geminin kur 
tarılmasımı uluslararası bir 
ihaleye çıkardı. Başında ba- 
şarıl Türk mühendislerinin 
bulunduğu Türk Firması en 
ucuz teklifi vermiş bulunu- 
yor. Ancak Türk Mühendi- 
sine güvenmek alışkanlıkla- 
rımız dışı. İşi bir Alman 


yaz 


ona 


Firmasına vermek için for- 
müller aramıyor. Diğer ta- 
raftan Alman Firması da- 
ha işi almadan, kendisine 
gümrük kolaylıkları göste- 
rilmezse işin iki üç ay ge- 
cikeceğini basına bildiriyor; 
Hürriyet'de yazıyor. Dünya 
nm başka yerlerinde birkaç 
kere denenmiş modern usu- 
bütün dokümanlarına 
sahip ve gerekli plastik mal 
zemenin yerli imalatçısı o- 


Tün 


lan yerli firma oraya bura- 
ya yıldırım telgraflar çekip 
teminat veredursun netice 


alamıyacağa benzer. 
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Bağ-Kur üzerine bir tartışma | 


İzzettin SİLİER 


Teknik - Güç'ün birinci sayısında yazdığım. bir ma- 
kale üzerine Sayım Yılmaz Karataban Bağ-Kur'a öde- 
nen primlerle ilgili bir inceleme yapmış; «Türkiye Mü- 
hendislik Haberlerisnin Haziran sayısında neşredildi. Bu 
yazının benim için en sevindirici tarafı, bir taraftan ya- 
yin organlarımıza cantik getirecek, diğer taraftan ko- 
nuların derinliğine gitmeyi sağlıyacak fikir tartışma- 
larına ilk adım olacak bir tartışma açmasıdır. Yulardır 
bunun snssuzluğunu hisseden bir kişi olarak Yilmaz Ka- 


Sayın arkadaşımız «elma ile armut toplanmaz» di- 
yerek benim kabaca yaptığım hesapları eleştiriyor. Bu 
etüd konuya eğilmek isteyen her kişi için mutlaka fay- 
dalı oldu. Ancak Bağ-Kur'a kaydolacak kişinin kendisi 
bakımından en verimli ödeme plânımı seçiş usulu çok 
net olarak belli olduğu halde Yılmaz Karataban neden- 
se buna ait hesapları ihmal etmiş. Kendisinin yaptığı 
gibi ölüm ve malullük sigortasına ait ihtimalleri bir ta- 
rafa bırakırsak en verimli ödeme plânı şudur: Kanun 
hükümlerine göre Erkekler ancak 60 yaşında emekli 
olabilmektedirler ve ikinci basamağa geçişten itibaren 
son basamağa geçiş 20 senede tamamlanabilmektedir. O 
halde 38 yaşımda veya daha küçük yaşta Bağ-Kura gi- 
renler 40 yaşma kadar birinci basamakta kalacaklar ve 
yıld 624.— lira prim ödeyeceklerdir. 


40 yaşından sonra her iki senede bir basamak Çi- | 


karak 60 yaşında bir yılda 7.020. — lira prim öder hale 
geleceklerdir. Bunun anlamı, Yilmaz Karatabanın kut- 
landığı tabirle, «sosyal iskonto» düşünmezsek, 38 yaş ile 
emeklilik arasında 67.985 lira, prim ödenecektir. Sayım 
arkadaşımızın tavsiyesine uyarak, elmaları armut yap- 
mak için, yük %9 iskontoyu hesaba katarsak 102.895 
lira ödenmiş itibar edilebilir. 25 yaşındaki kişinin, BAG- 
KUR'a girerek uygun ödeme plânı uygulaması halinde, 
bu rakam 124.067 liraya varmaktadır. (Küçük giriş wi- 


datlari Mesap dışıdır) 


Yine emekli olduğu güne indirgenmiş, iskontolu he- 
sapla, sigortalı yaşnlık maaşı olarak birinci yıl sonunda 
BAĞ-KUR'dan 37.800 lira, üçümcü yıl sonunda 104.512 
lira dördüncü yıl sonunda 134.276 lira geri alabilecektir. 

Görülüyörki BAĞ-KUR en genç kişi için dahi, wy- 
gün ödeme yaparsa, çök verimli bir yatırım yeri olmak- 
tadır. Yaşlı kişiler için ise açık bir vurgun vaadetmek- 
tedir; bunu Sayın arkadaşımız da yazısında belirtiyor. 
Ben «değirmenin suyu nereden gelecek?» diye sormaya 
devam ediyorum. Çünkü BAĞ-KUR'un yatırım yerleri- 
nin kısırlığı yine kanunla belirlenmiş haldedir. Endişem 
elmalarında, armutların da çürümesidir. 


5.7.1972 tarihli MİLLİYET GAZETESİ 
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AYINDIRLIK BAKANLIĞI TEM- 
B SİMİSİi — Moşgeldinin beyler, 
Ol wmanelerin yer durumunu 
görüşmek için burada toplanmış bulunu 
yoruz, İçimizde Hiu Bakanlık temsilci 
peri ve Özel tersane sahipleri bulum 
maktadır Bakanlığımız Tuzia Körte 
zinde yapılıcak olam özel tersarelerie 
Het pilin ve projeleri hazırlamış bu- 
j t. Geçen seferki topianti- 
másda tersane sahipleri plâslara İtiras 
etmişlerdi Tersanriere synjan sahanin 
boydan boya mhtımla çevrilme tao- 
kid edilmiş, Gerçekten Obaklıydılar, 
Ruhtum olduğu takdirde yapılan tekne 
leris denize indirilmesi imkánstzdi. 
Bu balayı derhal düzelttik. Simdi tA 
di ediimiş şekliyle durumu tekrar 
görüşebiliriz Bakanlığıma bü mi bu 
sahayı tersane sahiplerine teslim et 
mek niyetindedir. Tenkiğlerinizi ve gö 
rüşlerinizi bezityorura. 
Herkes birbirine bakar, Biten 


yakılır ve biri söz İster. 

TURİZM re TANTFMA BAKANLIĞI 
TEMSİLCİSİ — Bakanlığımız Tura 
Körlerini turistik nij gelişmesi böi- 
ges! olarak —mi'italla etmektedir. Et 
betie böyle bir bölzedn tersane YAD 
lamas Bu bakımdan sayın Bayındır 
he Bakanl temeileisinin efirüşleri 
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onuşmamıza İmkân Turizm 
il g eE DAERANRT olarak WI sk 
t « le termne vapılmasma kesinlikle kar- 
Ta Toplantıda soğuk bir havs eser 
l Herkes birbirine bakar. Biten 
x de burada nicin toplandık, dl- 
ye düşünürken biri daha sr i+ 
x ter. 
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HASAN PULUR 


Tersane konusunda 
önemli bir toplantı 


toplantıda görüşülen saha Kut köyü 
un 


İMAR VE İSKÂN BAKANLIĞI 
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Maliye Bakanlığı bir teb- 
liğ yayınlayarak, fazla me- 
sal, iş güçlüğü, iş riski ve 
teminindeki güçlük zammı, 
temsil ve makam ödeneği, 
arazi, şantiye, ağırık ve 
seyyarhk zammı, mahrumi 


“Türkiye'de 


Ey 


t yeri ödeneği gibi ek ö- 
eneklerin vergilendirilme- 
sinde, asil ücreti ile birleş- 
firilmesi yoluna gidileceğini 
ıçıklamıştır. 

i 6 Temmuz tarihli ve 
1423 sayılı Resmi Gazete- 


de bulutlardan 


yağmur yağdırılabılır,, 


Bulutlardan suni yağmur 
yağdıran bir Amerikan şir- 
ketinin Kanadalı Uzmanı 
Colin N. Campel Ankara'- 
da verdiği bir konferansta, 
«6 yıldır İran'da Tahran 
civarında bulutlara etki e- 
derek yağmur yağdırmakta 
ve civardaki barajları dol- 
durmaktayız» demiştir. 

Şirketin Türkiye temsil- 
cisi ENSA mühendislik ve 
müşavirlik firmasının davet 
lisi olarak Türkiye'ye ge- 
len uzman, Tahran civarın- 
daki çalışmalarının özellik- 
ls son üç yılında 
yağan yağmur mılktarında 
4680.3'e varan bir artış kay 
detmeyi başardıklarını an- 
latmış, Türkiye ikliminin 
bu tür bir çalışma için çok 
elverişli olduğunu söylemiş 
tir. Uzmana göre aynı tip 


bölgeye 


TİMYAD'dan 
Bildirilmiştir 

(İnşaat Mühendisleri ©- 
dası) üyeleri arasındaki 
dayanışmayı kolaylıkla sağ _ 
lamak ve çoğaltmak aa 
ciyle 1960 yılında kurulmuş 
olan (TİMYAD) oniki se 


talişmalar Türkiye'de ger- 
Gekleştirildiği takdirde, ba- 
5 ağların boş kalması tehli- 
í esi ortadan kalkacaktır. 


konusu sistem 


ayrıca 
murların dengeli yağışı 
sağlıyacak, sağanak ve 


dolu tipindeki yağış ihti- 
illeri ortadan kalkacak- 


BETON 
ARAŞTIRMASI 
SIRASINDA 


Yüksek 


de yayınlanan 97 nolu teb- 
liğin bu konudaki hüküm- 
leri aşağıda aynen alınmış- 
tir: 


«Açıklanan bu durum mu 
vacehesinde, aynı işveren 
tarafından her ne nam äl- 
tında olursa olsun, başka 
başka hizmetler karşılığı ol 
maksızın, asıl ücrete bağlı 
olarak yapılan ödemelerin 
ve sair suretlerle sağlanan 
menfaatlerin (Fazla mesai 
ücreti, iş güçlüğü, iş riski 
ve teminindeki güçlük zam 
mı, serbest meslek, mühen- 
dislik, doktorluk ve ihtisas 
tazminatı, temsil ve ma- 
kam ödeneği, arazi, şantiye, 


ağırlık ve seyyarlık zammı, 


mahrumiyet yeri ödeneği, 
afet bölgelerinde çalışan 
personele yapılan ödeme- 
ler, sıkıyönetim süresince 


emniyet mensuplarma veri- 


1904 yilinda İstanbul'da doğmuş, 
Mühendis 


tur. Çeşitli İl 


1929 
Mektebinden mezun olmuş- 
Bayındırlık Müdürlüklerinde 
pı ve İmar İşleri Reisliği müşavir ve muavinli- 
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vergilendirilirken 
cretle birleştirilecek 


len fazla çalışma ücreti 
konut tedariki suretiyle şı; 
lanan menfaatler, istisna 
dışında kalan giyim, xy, 
şam, yemek ve yakacık h 
delleri, Ramazan ayinda ç. 
ruç tutanlara ayın ve par 
olarak yapılan ödemeler gi 
bi), hizmet erbabının asil 
ücretleriyle © birleştirilerek 
vergilendirilmesi ve vergi. 
lerinin de asıl ücrete uygu. 
lanan vergi cetveli esas alın 
mak süretiyle hesaplanması 
icap eder, Asıl istihkak (üc 
ret) ile buna bağlı olarak 
yapılan ek ödeme ve he. 
saplama devrelerinin deği. 
şik olması durumu değiştir 
mez. 

Şu kadar ki, 
başka şekil ve esaslara bat 
lı olan ve ödeniş gayeleri |. 
tibariyle farklı bir mahiyet 


ödemeleri 


(Devamı Sayfa 7. de) 
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yılında 


Ya- 


ğinde v Birara işçi Sigortası Kurumunda İnşaat 
Müdürü olarak vazife almıştır. Mahmut Yonat 
mütahit olarak da çalışmış. Yapı İşleri İstanbul 
l. Bölge Müdürlüğünde vazife görmekte iken 
emekliye ayrılmıştır. 


...... 


EM 
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nedenberi yaptığı çalışma- / 


larla; Odanın (9000) e yak/ 
laşan üyelerinden (900) ü- 

vesine sesini ve varlığını 

duyurmuş olmakla, hakli o- 

larak odamızın bir sosyal 

kolu olma vasfını kazan- 

mıştır. 

Bu çalışmalarındaki ba- 
şarısının, tüm meslekdaşla- 
rının kiymetli ilgi ve Ütifat- 
lariyle ancak mümkün oldu 
ğunu bir an bile unutmayan 
(TİMYAD) yine siz sayın 
meslekdaşlarının yardımını 
rica etmektedir. 

Ayda ON lirayı bulma- 
yan ve aylık belirli bir ö- 
dentisi olmayan ve her bir 
üyesinin ancak vefati ha- 
linde, yalnız ÜÇ KARAN- 
FİL parası demek olan bir 
ON lirayla bu sosyal hiz- 
mete katılmağa sizleri da- 
vet ederiz, 

Üye olmak için odamız 
merkez, şube ve mümessil- 
liklerimizden (BİLDİRİM 
KAĞIDI) istemenizi rica e- 
deriz. p 


Bu vesileyle meslekdag- 
larımıza sağlıklar ve işle- 


rinde büyük büyük başarı- 
lar dileriz. ; 


ÖRDÜKLERİM 


Istanbul'un ana caddelerinden geçer- 
“ken bir çok yeni inşaatta dökülen beton- 


| lafı görür ve gelişi güzel, kayıtsızca ha- 
' afrlanan betonların mukavemetlerinin ne 


abileceğini acı acı düşünürdüm. 

Bu nedenle Odanın İstanbul araştırma 
grubunda görev teklifini, düşünmeden 
memnunlukla kabul ettim. Beykoz, Eyüp, 
Sarıyer, Pendik ve Gaziosmanpaşa gibi 
merkezden oldukça uzak semtlerden 32 
numune aldım. Benden önce çalışan arka- 
daşların aldıkları 170 numune ile birlikte 
Belediye labaratuvarında yapılmakta o- 
lan basınç tecrübeleri sonuçları henüz a- 
Imnmamakla beraber, beton yapımında 
gördüğüm manzara sonuçların hiç te iç 
açıcı olmıyacağını gösteriyor. 

Aldığım numunelerin pek azında kum, 
çakıl veya mıcır ayrı ayrı ölçülerek ka- 
rıştırılyor. Bunlardan dahi bir tanesi is- 
tisna, granümetreyi araştırana rastlama- 
dım. Bazılarında mesul mühendis o veya 
mimar adı var, fakat çoğunun başında 
kalfa var. Bir kısmında ise kalfayı dahi 
bulamıyorsunuz. 


aynı 300 kg veya 6 torba çimento. Bazı- 
ları 350 — 400'den de bahsediyor. Kum 
ve çakıl denizden geldiği gibi ve deniz 
hayvancıklarının Kabukları ile az veya 
çok dolu, 

Betonlar umumiyetle sokaklarda, bazen 
caddelerin ortasında hazırlanıyor. Bu ara- 
da iki örnek vermeden geçemiyeceğim; 
«bir ana oğulun beraber hazırlayıp dök- 
tükleri betonla yaptıkları, bağlı belediye- 
lerden birinin hudutları içinde ve ana cad- 
de üzerinde yaptıkları iki katlı ve beton- 
arme karakas bir binada dozajı sorduğum. 
zaman aldığım cevap (60 küreğe bir tor- 
ba) oldu. Anlamamıştım. Yanımdaki $0- 
fjör izah etti. Meğer bazı yerlerde 80 kü- 
rek bir anber (0.40m)3 hesap edilirmiş. 
Projelerinin niye olmadığımı sorduğumda, 
(mühendise verecek paramız yok) ceva- 
bını aldım. Bu inşaatta döşemeye ve ko- 
lonlara konan demiri görmedim. Yalnız 
kolonların ebadı çok genişti.» İkinci ör- 


Mahmut Cemil YONAT 


neğe gelince; «İstanbul Belediye hudu- 


dunun hemen bitiminde, betonun dozaj 
sorduğum kalfa gülerek, (Ölçüye ne lü- 
zum var, benim gözümün kararı var. Güz 
kararınca, kumun, çakılın rengine de ba- 


karak çimento koyuyorum. Yoksa benim 
kalfalığım, ustalığım nerede kaldı) ceva- 


bım verdi. Tabii bu inşaatta da hiçbir 
proje adı yoktu.» 
Mühendis veya mimarlar tarafından 


yapılan projeler dışmda inşa edilmekte 
olan binalarda, mesafeleri, yerleri, kat o- 
dedi ne olursa olsun, kolonlarda ekseriyo 
4/14 ve aralığı belirsiz etriye var, Kolon 
lar mutlaka sulu betonla ve dozajı diğe 
kısımlara oranla daha fazla olarak dök 
lüyor. Özellikle bağlı Belediyeler hudut 
ları içinde temelsiz yapılan binalara, tè 
mel yerine betonarme perde duvarlar kó- 
nulmuş. Baziarında yatay demirler kör 
lonlara dayanıyor, bazılarında ise yeli 
güzel konmuş şakuli demirler. Genişlik 
leri ise 15 veya 20 cm. kaljanın takdirin 
göre değişiyor. 

Bu arada şükranla kaydedeyim ki bii 
lı belediyelerden birinde, görevli genç 
kadaşların inşaatları zaman zaman © 
netlediklerini, inşaat sahiplerini uyar” 
larını, hatta bazı inşaatları 1-2 defa" 
hürlediklerini öğrenmiş bulunuyorum. 

Sonuç olarak; Önce agreganınm M" 
lazımdır. diyebiliriz. Bazan ayni bino” 
iki yığın arasında dahi başka başka m 
şeylerden gelmesi nedeni ile kum, çö” 
farkı görülüyor. Bir gün numune aldığr 
maz bir inşaattan ertesi gün ikinci bir ” 
mune alırsak ayrı sonuç verebilecekli” 

Ana oğul örneğinden sonra, akla gele 


.bir düşünce olarak, herhangibir teşekk” 


lün Oda veya Belediyelerin, standart b” 
projeler hazırlayarak isteyenlere ve” 
leri mümkün olmaz mı? 

Odamızın teşebüsü ile yapılan deneyi” 
faydalı olmuştur. Bir nevi inşaat 20b!” 
sayılabilir ve inşaat sahiplerinin, gör“ 
lerin aydınlatılmasında önemli rol 09 
yacaktır. 


TEKNİK — GÜÇ 


© ALMANYA'DA CALISAN 


die E HER 10 KİŞİDEN 
Asma köprülere  : 4/4 yabancı yay 


Kısa bir bakış 


Çeviri : Erdem TEKİN 
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biri yabancıdır. Frankfurt'taki Federal Alman Bankasının 


son zamanlarda yayınladığı bir rapora göre, 1971 yılında 


Federal Almanya'da sağla- 


——oxo 


y nan 15,9 milyar Marklık ih k e 
i racat fazlalığının üçte birin Te nikerler 
.. , 
» den çoğu, yabancı işalanla- “Mühendis 
rın ülkelerine gönderdikleri lakâ +? 
paralar dolayısıyle yeniden akâbını 
ihraç edilmiştir. Kullanamı acak 
Yabancı işalanların bü j 3 y 
il ; 4 Almanya'da 9. Nisan. 
yoldan ihraç ettikleri ser- e à 
ağ 1972 den itibaren, Teknik 
maye 1960'dan beri hemen ç i 
di A vi pe Üniversite veya Teknik O- 
Bir kirişin, halatlar, zincirlerle taşınması fikri 17 RSU yere Pioi me cuon kullardan mezun olmıyan- 
nci asıra kadar gider. İlk defa 1617 de Venedikli Mü- S; Yabancı ligatan sayıst S lar (İngenieur Mühen- 
; hendis Verantius'un yazdığı bir kitapta birçok paralel 2 İK sie içinde biri dis) lakabını kullanamıya- 
Zincirin taşıdığı bir köprü resmine rastlıyoruz. 1784 de iza inden 2,3 milyona yaxş caklardır. Alman Mühendis 
Alman İmmanuel Löcher 32 m. açıklıklı ahşap bir as- m im > ler Birliği (VDI) nin çaba- 
ma köprü resmi vermektedir. KONUT ları ile gerçekleşen bu du- 
YAPIMI Şile göre, salıştığı firma- Amerika'da her yıl bina ve kira fiyatlarının art- 
larca mühendis ünvanı ve- ması üzerine fabrikadan hasır çıkan daireleri bir ara- 
Öte yandan Federal Şehir rilen kimsalerin by ünvan- ya getirerek blok apartmanlar yapılmaya başlanmış- 
cilik ve Konut Yapımı Bas” larını devam ettirebilmek i- tır. Halen Amerika'da bu tip evlerden 2800 tane bulun- 
kanı Lauritz Lauritzen, da- çin mahkemeye verebilme maktadır. Birbirine «Çekmece sistemi> ile bağlanan 
X ha yılın başlangıcında 725. müddeti olan 1 senelik za- dairelerin her biri fabrikadan penceresinden kapısına 
N man $. Nisanda bütün eya- 


1817 senesinde İngiltere'de ilk demir aksamlı köp- 


bin yeni konutun yapılmak 
ta olduğunu ve bunu izle- 
yen aylarda da yapı çalış- 
malarının aynı hızla devam 


letlerde dolmuş bulunmak- 
tadır. Durum yalnız Alman 
ya içinde değil EVG (ortak 


mutfağından, buzdolabından, bulaşık makinesine otur- 
ma odasındaki televizyonuna kadar hazır çıkmakta- 
dır. Yüksekliği en fazla 25 olan bu blok binalar daire- 
lerin çelik temel direklerinin arasma çekmece gözü gi- 


rü yayalar için yapılmıştır. 1,22 genişlikte ve 34. m. ettiğini belirtmiştir. Fedes Pazar) içi Elia ila bi konmasıyla meydana gelmektedir. Binanın bu şe- 
> syl ' J e bir ac € ağ acak- 
açıklıktadır. 1821 de Fransız mimarı Poyet ahşaptan ral Almanya, 1971'de de biragıık mağlıyaşa kilde hasır olması 24 saat sürmektedir. 
tr 


olan köprüyü yüksek kulelere, doğru eksenli demir çu- 
buklarla bağlamayı teklif ediyor. Burada çubuklar ku- 
lelerin üstünde rapt edilmiş aşağıda birbirinden ayrila- 
rak köprü kirişinin kenarlarıma bağlanmıştır 


bin'den fazla yeni konut 
tamamlanmasıyla, geğ 
yıl da konut yapımı alani 
da önemli bir ilerleme ka 
detmiştir. Bununla berab 


bakan, yapı alanında 

hummalı faaliyete rağmen; Paris'te şu sıralarda kı- çekleştirilmeye çalışılmak- ile iki terminal binası ha- 
özellikle halkın sosyal ba; sa mesafeler için yepyeni tadır. zırlanmıştır. 

kımdan zayıf tabakalarını (bir ulaşım aracı denenmek Bu konuda yapılan açık- Yeni araç yayalar > için 


konut ihtiyacını tamaren 


tedir. VEC adıyla anılan bu 


lamaya göre, iki ay süre İ- 


bir yürüyen koltuk görevi- 


ni yapacaktır. Yayalar, yü- 
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karşılamanın mümkün l- arac Ulaştırma Bakanlığı le denenecek olan araç için 
mayacağını da söylemek- ve bir özel kuruluş tarafın 190 metre uzunluğunda üs- Tüyen bir merdiveninin yar 
dir. © dan ortaklaşa olarak ger- tü kapalı bir deneme alanı (Devamı Sayfa 7. de) 
k 
4411000904040 000400004 


Eldeki bilgilerin yetersizliği te malzemenin kalitesiz lunuşuda asma köprülerin yeniden ele alınmasını gerekti- 


W 


i 


p 7 $tramsundörücke Düsseldorf Jülicher Strafe 

tik olan bu tip köprüleri hesaplamaya yetmemesi idi. i CIN 

Bu arada çekmeye çalışan kısımların mukavemetinin az x D > | D Di D g i 5 

olmasıda deformasyonlara yol açıyor, kirişteki toplam —.— l | Eai 

deformasyonlar oldukça büyük oluyorlardı. (resim b = öne ” ir içel : 5 6 

Giselard - Arnodin kapsülü) Lo - — [iż N d : 
İl 

Theodor Heuss -8rucke Dusseldorf Norderelbeörücke 


Nihayet 1840 senesinde İngiliz Hartley, Harfen çö- 
zümünü buldu (resim a). Burada gerilme kabloları bir- 
© birine paralel olarak gitmektedir. Yapılan bu inşaatla- 
Ta rağmen gergili asma köprü kısa bir zaman sonra 
tekrar unutuldu. Bunun sebebi sistemin kullanışsızlığı 
değildi. Köprülerin statik hesaplarmın yapılmak isten- 
mesi, jakat eldeki bilgilerin yüksek dereceden hipersta- 


Bonn- Nord 


20 Seile 


liği zamanla giderildi. Bu arada mođern montaj metotları 
geliştirildi. Bu çeşit inşaatlar ekonomik olmaya başladılar. 

Gergili asma köprüler, hiç değilse Almanya'da, ekono 
mik sebeplerle yeniden ele alındı. 1945 den sonraki sene- 
lerde malzeme kıtlığı dolayısı ile oldukça iktisath konst 
ruksiyonlara gitme zorunluluğu, asma köprülere önem ka- 
zandırdı. Halatlar için yüksek mukavemetli çeliklerin bu 


Severinsbrucke Koln 
<6 


Ls (S7 


Knrebrucke Dusseldorf 


ren sebepler arasındadır. Hesap tekniğindeki gelişmeler, 
teknolojinin inkişafı köprülerde taşıyıcı kabloların durumu 
ile ilgili birçok kombinasyonun ortaya çıkmasını sağlamı 
ştır. Köprülerin ekserisinin Simetrik 
Kölnde inşa edilen Severin Köprüsü, Düsseldorftaki Knie 
Köprüsü, Maxa Köprüsü, Ludwigshafen Köprüsü asimet- 
rik ve tek pylonludurlar. 


olmasına rağmen, 


-j| 


— 792m 


Veya tek taşıyıcı kablo düzlemi köprünün ortasın- 


Taşıyıcı kablo düzlemi ya iki tane olup köprü tabliye- 


sinin iki yanıyda yapılmaktadır. 
000-040 00000000 .4 004 0000 
1.1.1110 00000000 0 =S Er? 


bazılarında çok fazla kablo kullanıl- 


da yapılmaktadır. 
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.*4 04.4.0000 0000000e şe 
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Sayfa 4 


Üniversite kendi içersinde idari 
ve mali özerkliğini korumalıdır. U- 
niversite dışından üst bir organı- 
nın müdahalesi olmamalıdır. Üni- 
versitelerin reform için hazırladığı 
maddeler önemlidir. Üniversite re- 
form kanununun bu maddelere sa- 
dık kalınarak gerçekleşeceğini ü- 
mid etmekteyiz.» 


nik 


Almanya'da, Fransa'da 

elemanlar arasında dalların 
da isim yapanlar, ihtiyaç olduğu 
takdirde üniversitelere doçent ve- 
ya profesör olarak alınırlar. 
yıllarda Türkiye'de teknik gelişme 
kaydetmiş ve söz konusu, sistemin 
Üniversitelerimize sokulması za- 
manı gelmiştir.» 


tek- 
nin maddi imkânları 
Son 


yok gibidir. Sosyal 


«özellikle Anadoludan gelen öğ- 
rencilerimizin hemen hemen hepsi- 
kısıtlı, bir 
kısmının ise yürekler acısıdır. Ça- 
lışkan öğrencilerimizin üniversite- 
ye devam şartları hemen hemen 
ihtiyaçların 
devlet veya üniversiteler tarafın- 
dan sağlanması zorunludur.» 


UNIVERSITE SORUNLARI konusunda bir sohbet 


Soran; İzettin SİLİER Cevaplar; Prof Enver ÇETMELİ 


Konuğumuz, İstanbul Teknik Üniversitesi İnşaat Fa- 
kültesi Yapı Statiği kürsüsü profesörü Enver oÇetmeli. 
Prof. Çetmeli üniversitenin yönetici organlarında (fakülte 
yönetim kurulları, senato) uzun yıllar görev almış olması 
nedeni ile üniversite sorunları ile yakından ilgili. Danış- 
man olarak dışarda görevleri bulunması nedeni ile de mil- 
li proje bürolarımiızın durumunu yakından biliyor. İşte biz 
1932 yılında Akşehirde doğmuş, parasız yatılı Kayseri Li- 
sesini bitirmiş, Teknik Üniversitenin 1954 yılı mezunla- 
rından, 1957 yılında doktorasını yapmış, 1962 de doçent 
olmuş, 1969 da henüz 37 yaşında iken profesörlüğe yüksel- 
miş, Akşehirli bir kunduracının oğlu olan Enver Çetmeli'- 
nin bu özelliklerinden yararlanmak istedik. İnşaat Fakül- 
tesine bağlı olarak üniversite sorunları ve üniversite refor- 
mu ile ilgili görüşlerini, durumu ve milli proje bürola- 
rımızı birleştirme teşebbüsümüz ile ilgili görüşlerini sor- 
duk. Aşağıda Karşılıklı tartışma şeklinde geğen bu soh- 
betimizin, teknik imkânlar içersinde ancak üniversite ile 
ilgili kısmının özetini okuyabileceksiniz... 

Soru — Bugünlerde B.M.M. nin Üniversite Reformu- 
nu görüşeceği bildirilmektedir. Üniversite reformu tasarısı 
ile ilgili olarak birkaç yıldan beri devam eden çalışmalar- 
la, yönetim kurulu ve senato üyeliği gibi görevleriniz ne- 
deni ile yakından ilgilisiniz, ayrıca komisyonlarda görev 
aldınız. Bu konudaki gelişmelerin bir özetini yapar mısı- 
nız? 


Cevap — Bir senedir konunun dışındayım. Bildiğim 


REFORM İHTİYACI 


m 


Kadarı ile 1946 yılmda hazırlanmış olan Üniversiteler Ka- 
nununun Kalıplaşmış şekillerinden kurtulma ihtiyacı ol- 
dukça eskidir. Reform tasarısı ihtiyacı üniversitemizde ilk 
olarak 1965 yıllarmda, yani öğrenci hareketleri başlama- 
dan önce, «eğitimde reform, (iki kademeli öğretim), öğre- 
tim kadrolarının sağlanması» (özellikle asistan temin) gibi 
kenularla ortaya atılmıştı. 

Soru - Reform ilkeleri arasında iki kademeli öğretim- 
den söz ettiniz. Uygulamaya geçilen iki kademeli öğretim 
sisteminin reform niteliği nereden gelmektedir ve yararla- 
rı nedir? 


| Cevap — Mühendislerimizin şimdiye kadarki çalışma- 
larına bakılırsa, başlangıçtan beri bir dalda çalışma im- 
kânı bulabilmiş mühendisimiz çok azdır. Bu yüzden her 
dalda bir miktar bilgiye ihtiyaç vardır. Şimdi ise belirli 
dallarda ihtisaslaşma kısmen olsun başlamış durumda. 
İşte iki kademeli öğretim bu amaçla düzenlendi. Birinci 
kademeden sonra her dalda çalışıp, ondan sonra İkinci ka- 
demeye bir öğrenci gibi değil, sırf ihtisas yapmak amacı 
ile bir kişinin gelmesi en ideal olanıdır. İkinci kademe 
memleketteki ihtisaslaşmayı büyük ölçüde sağlıyacaktır. 
Birinci kademeden mezun olan öğrenciden ancak Hiu 
arasında lisan bilen ve bir dalda ihtisas yapmaya yete- 
aekli kişiler seçilecektir. Böylece herkesi yüksek müken- 
dis yapmaktan kurtulduk. 

İkinci kademe eğitimin 1-2-3 sene olması gibi türlü 
fikirler var. Bu konu uygulama ile olgunlaşacaktır. 


ANA KANUN 


Soru — Üniversitelerin hazırladıkları son tasarıda 
asistanħğın kaldırılmasından bahsedilmektedir. Ne der- 
siniz, 


Cevap — Reform tasarısında asistanlığın kaldırılması 
gibi bir değişiklikten söz edilmektedir. Bu teklif daha zi- 
yade Tıp Fakültesinden geliyor. Teknik Üniversite açısın- 
dan bu konu çok sakıncalıdır. Asistanların bulunmaması 
© halinde teknik üniversitedeki bütün çalışmalar durur. Bu 

konuya geçmekle şunu anlatmak istiyorum. Üniversite re- 
formu gerçekleştirilmek isteniyorsa, üniversite reformu- 
. nun genel prensiplerini getiren, üniversitelerarası imti- 
“yazları ortadan kaldıracak bir ana kanun çıkarılmalıdır. 
© Bunun yanında da her üniversitenin özelliklerine göre 
olumlu çalışma düzenini getirecek, her üniversite için ve- 


ya aynı manada öğrenim yapanlar için ayrı birer kanun 
yapılmalıdır. 

Soru — Almanya'da, Fransa'da okuldan mezun olup, 
bir kaç sene asistanlık yaptıktan sonra sanayie geçen bir 
kişi, orada ilerliyor, sonra da doğrudan doğruya profesör 
olarak üniversiteye girebiliyormuş. Bu bilgi doğru mudur? 

Cevap — Doğrudur. Mesela Almanya'da doktora yap- 
tıktan sonra sanaiye geçilir. Üniversite kadrolarına ihtiyaç 
görüldüğü zaman, pratik alanda ilerlemiş ve isim yapmış 
bu kişiler arasından seçimle profesörlük veya doçentlik- 
lere atanmalar yapılır. Mühendislikde iyi hoca olmak, pra- 
tiği, detayları iyi bilmekle mümkündür, 


SANAYİDEN PROFESÖRLÜĞE 
Mae: > 


Soru — Böyle bir sistemin Türkiye'ye gelmesi tartışıl- 
mış mıdır? 

Cevap — Böyle bir sistemin Türkiye'ye gelmesi zama- 
nı gelmiştir. Son 10 sene içersinde Türkiye batı seviyesine 
yaklaşan teknik gelişme kaydetmiştir. Üniversitelerin ha- 
zırladığı yeni Üniversite Refor Tasarısında, doktora 
yaptıktan sonra dışarda isim yapmış olanların direkt ola- 
rak profesörlüğe tayin edilebilmeleri prensibi kabul edil- 
miştir. Yani profesörlükten ö 


A doçentlik yapmış olma 
şartı bu kişilerden aranmıyacaktır. Dış memleketlerde 


üniversiteler seviyesinde, hatta daha ilerde araştırmalar 
yapan özel kurumlar vardır. Bizde bu durum kamu sek- 
töründen başlıyarak ortaya çıkmaya başlamıştır. Hiç şüp- 
hesiz örneğin feza araştırması yapmak mümkün değildir. 
Pratiği ve henüz gereği yoktur. Fakat son zamanlarda 
birçok dallarda pratiğin yapılabileceği kuruluşlar doğmuş- 
tur. 


DOKTORA TEZLERİ 
“İm 

Soru — Doktora tezlerinin memleketin pratik ihtiyaç- 
larma cevap verecek konulardan seçilmediği şeklinde 
genel bir kanı yaygındır. Sizce doktora tezleri sadece ilim 
yapma amacını mı taşımalı, yoksa memleket sorunlarına 
cevap verecek bir biçimde mi kanalize edilmelidir? 

Cevap — Bu konuda tam birşey söylemek imkânsız. 
Teorik bir çalışma, bazan ilerde kullanılabiliyor. Sadece 
ilim gayesi ile hazırlanmış doktoralar da gerekli. Ayrıca 
bazı memleket problemlerinin gözümü açısından da pratik 
ihtiyaçlara cevap verecek doktora tezlerine ihtiyaç var. ÖZ- 
retim üyelerinin memleket sorunlarına değinen, pratik çö- 
züm getirecek konulara, doktora tezleri seçiminde ağırlık 
kazandırmaları şüphesiz gerekli. Bu üniversitelere kanun- 
la yüklenmiş bir görevdir. Ve son zamanlarda bu tercih 
yapılmaktadır da. Doktora idare eden profesörlerimizin 
yapmakta olduğu teknik müşavirlikler memleket meselele- 
rini bilmelerini sağlamaktadır. Ayrıca fikir danışmaları 
ve Devletin verdiği görevler profesörlerimizi pratiğin içi- 
ne sokmata, doktoralar esnasında durum etkili olmaktadır. 

Soru : Biliyorsunuz bu sene Odamız Şubesinde İstan- 
buda dökülen betonlar üzerinde bir araştırmasını yapı- 
yoruz. Betonların bozuk olduklarını az-çok tahmin etmek- 


le iktifa ediyorduk. Soruşturunca, Teknik Üniversitede 
şimdiye kadar, bu konüda sadece 37 küpün kırıldığı, tek 
bir araştırmanın yapıldığını öğrendik. Biz 600 Küp kiriyo- 
ruz. Geçenlerde T.S, 500 (Betonarme Şartnamesi) Konulu 
bir tartışma vardı. Orada bulunan Sayın Prof. Sait Ku- 
ran'a İstanbul'daki agregalar üzerinde bir araştırmanın 
mevcut olup olmadığını sorduk. Çünkü agrega sorununa 
bir çare bulunmadan şartnamenin şöyle veya böyle oluşu 
pratik fayda sağlamıyor. Sayın Prof. bize bu sene böyle 
bir araştırmanın hazırlığı içinde olduklarını söyledi. Doğ- 
rusu biz, bunlar araştırılmadıkça örneğin betonarme ka- 
bukların şu veya bu'sunun incelenmesine fazla önem ve- 
remiyoruz. 

Cevap : Bahsettiğiniz tip istatistiki araştırmaların as- 
unda Üniversitelerden beklenmemesi gerekir. Odanın bu 
işi ele alışı yerindedir ve daha ziyade onun görevi olma- 
lıdır. İstanbul agregası tarzında şumullü araştırmaları 
Üniversite yapmalıdır: Hangi ocaklardan, ne miktar, han- 
gi betonlar için malzeme alınabilir? Muhtelif karışımların 
mukavemetleri ne olmaktadır? tarzında sorular cevaplan- 
dırılmalıdır, 


1965 DEN SONRA 


Soru — Üniversite Reformu konusuna tekrar dönelim. 
1965 den sonra ne oldu? 


Cevap — 1966 — 1967 yıllarında bizim üniversite ye- 


ni bir tasarı hazırladı ve bunu kitap halinde yayınladı. Bu” 


tasarıda öğrencilerin sosyal ihtiyaçlarının sağlanması ile 
ilgii hükümler vardı. Sonra doktora yayımı bir kişinin 
üniversite dışından doçent veya profesör olabilmesi, mali 
özekliğin sağlanması prensipleri konmuştu. Biliyorsunuz 
üniversiteler genel bütçeye, Sayıştay murakabesine tabi- 
dir; bu işleri çok aksatmaktadır. Ayrıca 2490 sayılı kanun 
bize uygulanır. Üniversite böyle gelişemez. Mesela Orta- 
doğu mali özerkliğe sahiptir, Hacettepe de kısmen özrektir. 


Soru — Öğrencilerin maddi ve sosyal problemleri açı- 
sından üniversitelerimizdeki durum nedir? 
Cevap — 1968 de öğrencilerimiz arasında bir anket 


yaptık. 100'e yakın sual sorduk. Yapılan istatistiklere gö- 
re öğrencilerimizin 4/50 ye yakın bir kısmı Anadoludan 
gelmektedir. Bu öğrencilerin hemen hemen hepsinin .mad- 
di imkânları kısıtlı, bazılarının ise, yürekler acısıdır, En 
zor sınavları vererek üniversitemize giren çalışkan öğren 
cinin üniversiteye devam etmesi, şartları hemen hemen 
yok gibidir. Gaye öğrenciyi ümiversiteye sokmak olamaz 
Sosyal ihtiyaçların devlet vefa üniversiteler tarafından 
sağlanması şarttır. Yiyecek, yatacak yeri olmıyan öğren 
ciden herhangibir başarı beklemek çok zor. Barınma ih- 
tiyacının bir kısmı Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafında! 
karşılanmaktadır. Yurtların durumuna değinmeden evler 
de kalan öğrencilerimizin durumunun yürekler acısı 0} 
duğunu belirtelim, Çoğu bodrum katında, bir odaya 3+4 
karyolanının yerleştirildiği yerlerde kalıyorlar. Yani, 8 
gari barınma yeteneklerinden yoksunlar. Yaş ve enerji b% 
kımından en çok beslenmeye ihtiyaç gösteren öğrencileri 
mizin bu ihtiyacı, üniversitemizde maliyetinden çok uct 
za verilen yemekle bir ölçüde karşılanmaktadır. Öğrent 
lerin boş zamanlarının değerlendirilmesi ne yazık ki h* 
nüz ele alamadığımız, imkânları aşan bir konu. Öğreri 
sorunlarında barınma konusuna ancak devlet tarafınd” 
çözüm getirilebilir. Üniversitelerin kapasitesinin üstünü 
bir konudur. Burs yardımlarına gelince; her yıl fakült 
mize giren 200 öğrenciden ancak 30-40 kadarı çeşitli K“ 
nallardan gelen burs veya kredilerden yararlanabilmekt” 
dir. Ayrıca ister karşılıklı ister karşılıksız olsun kredi E 
bursların miktarı bir öğrencinin ihtiyaçlarını karşılayabi" Y 
mekten uzaktır. e 
Öğrencilere yardım için Fakülte bütçesinde çok küç 
bir ödenek vardır. Sene başlarında kitap ve fakülte p : 
ları için olsun ihtiyaç sahibi öğrenciye dağıtırız. Her * 
ferinde bir sürü göz yaşartıcı olay öğreniriz. F 
Soru — Öğrenci ve asistanların yönetime katıl?" 4 
konusunda reform tasarılarının aldığı şekil ve öğrenci * 
(Devamı Sayfa 7. © 
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: MIduwiIN0MS TUAILAAJHY TAS HA HAJZVA NINANA WILANQA VAC 


vazifelerle getirecekleri elemanlarla teknik tedrisat için getirecekleri bel Fi 


kayda tabi değildirler. Bunlar da ancak getirdikleri iş mevzuu dahilinde 
kalarak bunların haricinde mesleki faaliyette bulunamazlar. 


adde 121. 119 ve 120. maddeler gereğince gelen yabancı meslek mensupları Türki- 


ye'de bir aydan fazla kaldıkları takdirde ihtisaslarına veya iştigal mev- 
zularının taallük ettiği bir Odaya müracaatla geçici aza kaydolunurlar ve 
100 maddenin a ve b fıkralarındaki vecibeleri eda ederler, Jüri azası veya 
müsabık olarak gelen yabancılar ise Türkiye'de bir aydan az kalsalar da- 
hi 100. maddenin (h) fıkrasındaki hükümlere tabidir. 


Madde 122. Diploma veya ruhsatname almak suretiyle Türkiye'de icrai sanat edebi- 


lecek düruma gelmiş ölan Mühendis veya Mimarlar derhal ihtisas veyâ 
iştigal mevzularının taallük ettiği bir Odaya müracaatla kaydolunmaya 
ve bir hüviyet cüzdanı almaya mecburdurlar. Oda hüviyet cüzdanı almı- 

yanlar veya azalık vazife ve mükellefiyetlerini yerine getirmediği için yahut 
başka inzibati sebeblerle hüviyet cüzdanı yenilenmemiş veya vize edilme- 
miş olanlar mesleklerini yapmaktan men edilir. 


Madde 123. Yüksek Mühendis, Yüksek Mimar, Mühendis ve Mimarlar kanunen ken- 


dilerine verilmiş olan ünvandan başka herhangi bir ünvan kullanamazlar. 
Bunları istihdam eden resmi ve hususi müesseselerde kadro ünvanları ya- 
nında bu ihtisas ünvanları da kullanılır, 


Madde 124. Herhangi bir sebeble mesleki faaliyetine devam etmek istemeyen aza, bu 


hususu bağlı olduğu Oda Yönetim Kuruluna yazılı olarak bildirdiği ve Oda 
hüviyet cüzdanını iade ettiği takdirde Odadan ayrılabilir ve bu kanun ile 
Yönetmeliğin hükümleri ondan sonra bu gibiler için uygulanmaz. 


. Oda'dan çıkan azanın yeniden müracaatı üzerine Oda'ya alınması mu- 
amelesi tamamen yeni bir aza kaydı gibi yapılır. 


dde 126. Odalar tarafından Birlik Umumi Heyetine gönderilen delegelerle Birlik 


Yönetim Kuruluna seçilen azanın yolluk ve zaruri masrafları temsil ettiği 
Oda tarafından ödenir. 


kat Madde 1, Umumi Kâtipliğe namzet olanlar. Yönetim Kurulunun Umumi 
, kâtip tayinine 'mütedair müzakerelerine ve reye iştirak edemezler. 


Bu müddet için yerlerine yedekleri gelir, müzakere ve reye iştirak 
$ ederler. 
127. İşbu Yönetmeliğin mali hususlarla ilgili hükümleri 4/6/1959 diğer hüküm- 
ler ise 19.8.1959 tarihinden itibaren yürürlüğe girer. 


5 tabu Yönetmelik hükümleri tatbike Yönetim Kurulu selâhiyetlidir. 
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MUHASİP AZANIN VAZİFESİ : 
Madde 26. Birlik Muhasebe Yönetmeliği hükümler! dahilinde muhasebe servisi mus- 


BİRLİK UMUMİ KÂTİBİNİN TAYİNİ, DEĞİŞTİRİLMESİ, VAZİFE VE 
SELÂHİYETİ: 


Madde 27. Birlik Umumi Kâtipliği bütün vaktin birlik işlerine hasrını icap ettiren 


BİRLİK UMUMİ KÂTİBİNDE ARANACAK ANA VASIFLAR ŞUNLARDIR: 


Madde 28. a) Birlik Umumi Kâtibi; Odalar tarafından Umumi Heyetlerimce veya dele- 


r) Odalardan herhangi birinin Yönetim Kurulu yedekler de bitmek suretiy- 4 
le boşalırsa Oda Umumi Heyetini fevkalâde toplantıya çağırmak, 

s) Birliğin maksad ve gayesi çerçevesini aşmamak üzere her türlü neşri» 
yat yapmak, 

$) Yabancı mesleki teşekküllerle meslekle ilgili temaslar yapmak ve bu 
mevzudaki faaliyeti alâkalı Odalara intikal ettirmek, 

t) Umumi Heyet tarafından verilmiş selâhiyet dahilinde istikraz ve ikraz 
yapmak, bunlar için teminat almak ve göstermek. 


melâtını İdare Heyeti namına takip etmektir. 


asli bir vazifedir. 


1 — Odalardan birinde asli aza olarak kayıtlı bulunmak ve Odasına Kii 
mükellefiyetini tam olarak ifa etmiş bulunmak, 

2 — 6235 sayılı kanunun 26. maddesinin c, ç ve d fıkralarındaki cezalar- P 
dan birisi ile Haysiyet Divanınca mahküm edilmemiş olmak. 


e m, A 


ii 


geleri arasından Birlik Umumi Heyetinde gösterilen ve Birlik Umumi 
Heyetinde rey sırası ile tesbit edilen 3 namzet içinden Yönetim Kurulu- 
nun 2/3 ekseriyet kararı ile tayin edilir. 
b) Yönetim Kurulu, 7303 sayılı kanunun 7. maddesi ve bu tallmatname ile 
Umumi Kâtibe tevdi edilen vazife ve selâhiyetlerin Birlik mevzuatına A 
mugayir bir şekilde ifası veya hastalık ve izin gibi məşru mazeretler l 
dışında bir hafta müddetle vazifesini terketmesi veyahut da T, Ceza 
Kanunu hükümlerine göre Haysiyet ve şeref kırıcı bir suçla N 
olması hallerinde Umumî Kåtibin vazifesine son vermeye selâhiyetlidir. ` 
c) Yönetim Krulu (b) fıkrası dışındaki mucip sebeplere istinaden leri) ii 
Kâtibin işine mürettep sayısının 2/3 ekseriyetile son vermeye karar ve 
rebilir. Bu takdirde işine son verilen Umumi Kâtibe 3 aylık ücreti t 
tarında bir tazminat verilir. A 
d) Umumi Kåtipliğin herhangi bir şekilde intilâli halinde Umumi Heye- 
çe tesbit edilen diğer iki namzetten hiçbiri vazifeye talip. değille da 
lar asil azaları arasından biri, normal Umumi Heyet ere 
zetler. tesbit bie a tayin lr ele yel Yönet GL 
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e) (c) fıkrasında gösterilen 27. maddeye göre devamlı olarak vaktini bir- 

lik işlerine hasredecek bir kimse bulunmadığı takdirde Umumi Kâtipli- 


gin devre sonuna kadar muayyen zamanlarını bu işe hasredecek (d) 

fıkrasında zikredilen bir kimse tarafından yürütülmesi mümkündür. Bu 

| takdirde Umumi Kâtiplik ücretinin yarısını geçmemek üzere Yönetim 
Kurulunun tayin edeceği bir ücret ödenir. 

f) Birlik Yönetim Kuruluna namzed gösterilen bir kimsenin aynı Umumi 
Kâtip namzedi olması caiz değildir. 


“Madde 29. Umumi Kâtip Umumi Heyetle Yönetim Kurulu Kararlarını ve Birlik işle-. 
rini, müamelâtını yürütmekle vazifeli, kanunlarla tutulması iktiza eden def- 
terleri, lüzumlu diğer defter, dosya ve evrakı emrinde muvakkat veya dai- 
| mi ücretli vâzifeliler vasıtasile tutmakla mekellef ve muhaberatı imzaya se- 
i lâhiyetlidir. 


fadde 30. Umumi Kâtip Birlik Yönetim Kurulunun icra unsuru ve sözcüsüdür. Onun 
kararları dahilinde Umumi Kâtipliği tedvir ve Yönetim Kurulunu temsil 
eder. 
Umumi Kâtip, Yönetim Kurulunun gündemini hazırlar ve toplantılara işti- 
rak ederek düşüncelerini bildirir. Ancak reye iştirak edemez, huzur hakkı 
alamaz. 


TMag dde 31, Umumi Kâtibin senelik bir ay mezuniyeti dolayısiyle veya hastalık se- 
J bebiyle muvakkaten ayrılması halinde, Umumi Kâtiplik vazifesi Yönetim 
Kurulu Kararlle Yönetim Kurulu üyeleri arasından biri tarafından vekâlet 
ifa olunur. Umumi Kâtiplik vazifesini vekâleten ifa eden Yönetim Kurulu 
üyesi bu müddet zarfında toplantılarda reye iştirak edemez, Yerine ilk ye- 
deği muvakkaten toplantılara gelir reye iştirak ile Odasını temsil eder, 
Umumi Kâtip vekiline Umumi Kâtiplik ücretinin yarısı nisbetinde bir üc- 
ret ödenir. 


e 32. Umumi Heyete sunulacak çalışma raporu ve bütçe, kadrolarla bilcümle 
evrak, cetvel ve vesaikin hazırlanması gibi Yönetim Kurulu mesaisinde 
Umumi Kâtip de vazifelidir. 


Madde 33. Umumi Hatip bankalardan para alıp verme miamelelerini, Birlik Yöne- 
Eğ o tim Kurulunun çıkaracağı sirkülere göre imza selâhiyetine haiz bir aza ile 
beraber, çift imza ile yapabilir... 


© YÜKSEK HAYSİYET DİVANI KURULUŞ VE ÇALIŞMA ŞEKLİ: 
| Madde 34. Yüksek Haysiyet Divanı şu azalardan müteşekkildir: 


3 a) Nafia Vekâleti Nafıa Meclisince seçilecek TEx ve bir yedeği, 
D) Temyiz Mahkemesi Umumi a seçilec: 
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 


UMUMI HÜKÜMLER 


1. AZALIK İLE İLGİLİ MÜTEFERRİK HÜKÜMLER VE YABANCI MÜHENDİS 
VE MİMARLAR 


nS Madde 118. Türkiyedeki Mühendis ve Mimarlar, mesleklerinin icrasını iktiza ettiren 
işlerle meşgul olabilmek ve mesleki tedrisat yapabilmek için ihtisas ve 
iştigal mevzularının taallük ettiği bir Odaya kaydolmak ve hüviyet cüz- 
danlarını her yıl vize ettirmek suretiyle azalık vasfını muhafaza etmek 
mecbuüriyetindedir. 


İştigal sahasına göre kaydolabilmek; alâkalı odanın, kanuni selâhiyeti 
aramak kaydı ile Yönetim Kurulunun kararına bağlıdır. 


Madde 119. Türkiye'de devlet daireleri ile resmi ve hususi bilumum müessese ve şa- 
hıslara karşı resen veya yerli müesseselerle müştereken iş taahhüt eden 
yabancı Müteahhit veya Yabancı müesseselerle, Türkiye'de her türlü Mü- 
hendislik ve Mimarlıkla ilgili bir iş yapacak veya tesis kuracak yabancı 
Mimar, Mühendis ve Sermayedarlar, bu taahhüdün veya teşebbüsün Mi- 
marlık ve Mühendislik işlerinde Türk Mimar veya Mühendisleriyle işbir- 

© liği yapmağa, işletme işlerinde kendi mütehassis elemanları yanında Türk 
i Mühendis veya Mimarlarını da çalıştırmaya mecburdurlar. 


Müessese veya şahısların kullanacakları veya getirecekleri yabancı Mi- 
mar veya Mühendislerin Türkiye'de çalışabilmeleri için, bunların mik- 
AAR tarlarını, hüviyetlerini, mezun oldukları okulu, şimdiye kadar yaptıkları 
i işleri, ne müddet ve hangi iş için angaje edildiklerini, Türkiye'de verecek- 
i leri ücretleri, dökümanlarla bildirmeleri; bunların yalnız o işte çalışacak- 
larını taahhüt etmeleri ve bu hususta Birlik Yönetim Kurulunca alınacak 
kararın Nafia Vekâletince tasvip edilmiş olması lâzımdır. 

Çalışma müsaadesi verilen iş sahası dışında iş yaptığı tesbit edilen ya- 
bancı Mimar ve Mühendisin geçici azalık vasfı kaldırılır. 

Hususi kanunlarla tesbit edilmiş belirli iş sahalarında çalışacak veya ç% 
lıştırılacak yabancı Mimar veya Mühendislerin bu yönetmeliğin yürürlüğe 
girdiği tarihten evvel mukavele ile bağlanmış bulunan Mimar veya Mü- 

hendisler için bu maddenin birinci fıkrası hükümlerine, o mukavelenin hi- 

tamına kadar uymak mecburiyeti yoktur. 


Yabancı Müteahhit veya yabancı müesseselerden başkasının yaban 
yüksek mühendis, yüksek mimar, mühendis ve mimar kullanması Birli 
Yönetim Kurulunun müsbet mütalâası üzerine Nafia Vekâletince kare! 
verilmesine bağlıdır. 


Madde 120. 
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Rey pusulaları delegelerin isimleri okundukça sıra ile tasnif heyetine 
teslim edilir ve bu esnada delege kartlarına o seçime iştirak edilmiş ol- 
duğu işaretlenir. 


. Birlik Yönetim Kurulu seçiminde kullanılacak rey pusulalarının her Oda 
için hanelere ayrılmış olması lâzımdır, 


, Odalarda bir kimse yalnız bir vazifeye seçilebilir. 


. Oda Yönetim Kurulu Denetçiler ve Haysiyet Divanı Heyetlerinden biri- 
sine seçilmiş olanın Birlik Yönetim Kurulu ve Murakıplar Heyeti azalı- 
gından birisine de seçilmesi caizdir. Yalnız Oda Haysiyet Divanı azası, 
Yüksek Haysiyet Divanına seçilemez. 


Seçim müddeti biten her aza aynı vazifeye yeniden seçilebiir. 
= E N vd 
Umumi Heyetlerde, ayrı ayrı yapılmak ve tasnifi de bildirilmek şartiyle 


> seçim sırası şöyledir: 
iğ a) Yönetim Kurulu seçimi. g- s 
© ©) Denetçiler seçimi, a 
d) Birlik Umumi Heyetine gönderilecek delegeler seçimi, (Oda Umumi 


© Heyetlerinde caridir.) 
e e Sk mumi#KELipnanapdi seçimi 
Madde 110. Umumi Kâtiplik için 3 namzed, Odalar tarafından ya Umumi Heyetlerin- 
> Mağ e LE Me a AE e SAR a EN Y Er Bir- 
- ce veya delegeleri arasından Birlik Umumi Heyetinde gösterilir ve 
umi Heyetinde rey sırasiyle tesbit edilir. Bu tesbit 109. maddedeki 
rin aldıkları netice Di- 


Çı & 


= 
© lik Umumi rl ğe 

se ir erden evvel yapılır. Tasnif Heyeti nam ed 
© — yanca o toplantıda ve seçimlerden evvel ilân e 


Yönetim Kurulu azaları, Odalardan gösterilen namzedlerden biri 
ikisi edek olmak üzere seçilirler. ye i 


lu ve yedekleri Odaların göstereceği birer namzet ara- 


Divanı azaları ve Denetçiler ile Birlik Umumî 
> oda mensuplarından da namzed gösterebi- 


| 
illerin bu vazifeyi kabul edeceklerine 


ttar. 
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c) Devlet Şûrası Umumi Heyetince seçilecek bir temsilci ve bir yedeği, 

ç) Odalar Birliği Umumi Heyetince seçilecek iki temsilci ve Iki yedeği 
Herhangi bir meslek mensubunun durumu Yüksek Haysiyet Divanında 
müzakere edilirken, divanda o odaya mensup bir aza bulunmazsa, ta 
mameri istişari mahiyette olmak üzere alt olduğu Oda Umumi Heye- 
tince seçilen bir mümessil müzakerelere davet olunur. 


. Yüksek Haysiyet Divanı asil ve yedek azalarının müddeti iki yıldır. 


. Yüksek Haysiyet Divanı, kendisine bir veya birkaç mevzuün havale ve 
tevdii için lüzumu halinde Birliğin müracaatı ile Nafia Vekâletinin daveti 
üzerine yapacağı ilk topantıda o işleri intaç edinceye kadar vazife görmek 
üzere aralarından bir reis ve lüzumu kadar raportör seçer. 


. Yüksek Haysiyet Divanı asil azasından bir veya birkaçı herhangi bir 
mazeretle toplantıya gelemiyeceklerini bildirir veya davete icabet etmezse 
yerlerine kendi yedekleri davet edilir ve bu yedekler o mevzu mtaç edilir- 
ceye kadar yapılan toplantılarda asi aza gibi vazife görürler, 


. Yüksek Haysiyet Divanı azasınm red ve istifa sebebleri Hukuk usulü 
Mahkemeleri Kanundaki hakimlerin red ve istifa sebebleri gibidir, 


Yüksek Haysiyet Divanı mürettep adedi ile toplanır ve kararlarını ekse- 
riyetle alır. Reylerde eşitlik olursa reisin tarafı ekseriyette sayılır. 


<P 40. Yüksek Haysiyet Divanı, kendisine intikal eden mevzuları dosya Üze- 
e rinden tetkik ile müzakere eder ve karara varır. Müzakerelerde mevzu ile 
ilgii Odadan madde 34 de davet şekli yazılı olan bir müşavir bulunur. Bu 


vazifeyi Odaların Yüksek Haysiyet Divanı azalığı için seçtikleri namzetler 


yapar. | 
Alman karar esbabı mucibesiyle ve dolayısiyle beraber gereği yapılmak 


üzere Birlik İdare Heyetine iade edilir. Nihat kararlar Nafia Vekâletince 
alâkalılara tebliğ ve infaz olunur. T 

Yüksek Haysiyet Divanının bir mevzuu intaç için lüzum göstereceği 
bütün masraflar Birlikçe ödenir. 


YÜKSEK HAYSİYET DİVANININ VAZİFE VE SELÂHİYETLERİ: 
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k c) Oda Haysiyet Divanlarının Yüksek Haysiyet Divanınca bozulan 3 MALİ HÜKÜMLER 
3 larında israr etmeleri halinde nihal kararları vermek, (Bu nihai 

5 DA G : 
d kâti olup, aleyhinde hiçbir mercie baş vurulamaz.) ODA GELİRLERİ 
a F 


Madde 100. Odaların gelirleri şunlardır : 


5 BİRLİK DENETÇİLER KURULU, VAZİFE VE SELÂHİYETLERİ: a) Her Oda Tarafından mevcut imkân ve şartlara göre kendi Yönetm*- 
wi likleriyle tesbit edilen miktarda ve bir defaya mahsus olmak Üzere al:- 

Madde 43. Denetçiler Kurulu, Umümi Heyet tarafından seçilen (3) asil (3) nacak olan aza kayıt ücretleri. 
g Üyeden mürekkeptir. Üç ayda bir yapılacak murakabede her hangi bir b) Aynı şekilde tesbit edilen aza yıllık aidatı, 
g zeretle bulunamayan asli üye yerine sıra ile yedekler davet edilir. Bu ye- c) Oda tarafından resmi dairelere veya hususi müessese ve şahıslara y2- 
i dekler 3 ayda bir yapılan murakabe neticeleninceye kadar «sli üye gibi pılan hizmet karşılığı alınan ücretler. 
ç vazife görürler. ç) İlgililere lüzumunda verilecek vesikalara karşılık ve Oda Yönetim Ks- 
ts s 24, ile ve iii } ) i da > a ee esaslara göre alınacak vesika ücretleri, 
i ÜL se A ae ar A e) Her türlü bağış ve yardımlar, 

a eraik ol terini eeji raporun bir sarşkini Pilik Yönetimi KE f) Para cezaları, 


Madde 101. a) senelik aidat azalardan, odasının vereceği karara göre, müsavi tak- 
sitlerle ve peşinen tahsil olunur. 


b) Her türlü aidat ile diğer para cezalarını tebliğ tarihinden itibaren (30) 
gün içinde mensup oldukları Odaya ödemeyenler hakkında İcra ve Ir- 
lâs kanunu hükümlerine göre takibat yapılır, 45. maddenin (a) fikre. 
sındaki gelirin tahsili ve bu madde hükmüne tabidir. 


c) Adreslerini değiştiren üyeler yeni davenkirii inizi, OEE es 
ki adresine yapılan tebligat üyeye yapimış addedilir. 


OÇUNCÜU BÖLÜM 


SEÇİMLER 
1 SEÇİM ŞEKLİ, SIRASI VE TASNİF 


Madde 102. Bütün seçimler gizli reyle yapılır. Beislik Divanı ve Tasnif Heyeti 5 
ile, Omni Hayek hagi ERAGE G AE eii 


Madde 103. Rey pusulalarına en çok 


v2 


Yapı 
malzemesi! 
kataloğu 


Yapı - Endüstri Merkezi 
bir Yapı Malzemesi Kata- 
loğu hazırlamıştır. Beş bö- 
lümden meydana gelen ka- 
taloğun birinci bölümünde 
yapı enformasyon merkez- 
lerinin fonksiyonları anla- 
tılmakta ve Uluslararası Ya 
pı Merkezleri Birliği üyele 


Sular İdaresi 
ve su sorunu 


İİ Y. M. Kerim ESMER 

1 — Tarihçe: 

Halk arasmda Terkos su şirketi diye tanılan ve 
imtiyazlı ecnebi bir şirket olan (Dersaadet Su şirketi) 
nin satmalınması ile 1933 yılımda 2226 sayılı Kanun ile 
Tüzel kişiliği haiz olarak kurulan (İstanbul Sular İda- 
resi Genel Müdürlüğü) Avrupa yakaşmda Terkos su 
şirketini ve 1936 yılnda da Asya yakasında Üsküdar - 
Kadıköy ve havalisi su şirketini devir almış ve İstanbul 
Belediyesi uhdesinde bulunan Vakıf Sıjar'da teşekkül 
tarihinde bu müesseseye devredilmiştir. 


; $ rinin adresleri verilmekte- 
Şirketlerin son çalışma yıllarında Avrupa yakasına dir i Me 
Terk ölünden günd t 28826 ; 

0s gölün günde ortalama 28826 m3, Anadolu İkinci bölümde Türkiye- 


yakasına I. Elmalı bendinden günde 6789 m3 olmak 
üzere şehre günde 35615 1932 
yili sonunda şehir nufusu 700000 olduğundan nufus ba- 
şına isabet eden su mikdarı günde 50 litre kadardı. 

2 — İstanbul Sular İdaresinin çalışmaları: 
İstanbul Sular İdaresi Genel Müdürlüğü Teşekkül 
3 tarihi olan 1933 yılımdan itibaren şehre verilen su mik- 


de yapı malzemesi üreten 
firmalar kod numaralarına 
göre sıralanmakta ve çalış 
ma alanları ile fabrika, mer 
kez ve genel satıcılarının 
adresleri bulunmaktadır. y 

Üçüncü bölümde SFB sis 
temine göre yapı malzeme 
sinin kullanılma yerleri ve 
özellikleri gösterilmekte- 


dir. 


m3 su verilmekte idi. 


darımı ihtiyaca yetecek bir düzeye çıkarmak için, dü- 
f zenlediği programları kendi olanakları ile uygulamaya 
geçmiş ve önemli bir çok tesis vücuda getirmiştir. 
a) Avrupa yakasında 
“önemlileri: 
i E — Terkos — Kâğıthane 
hatt! 
vi — Terkos elektrijikosyonu ve Terkos Terji merke- rine göre 
Şii ta, 
i; — Kâğıthane Tasfiye Tesislerinin 300000 
$ m3/gün suyu Tasfiye edecek kapasiteye çıkarılması 
4 — Terkos — Kâğıthane arası eski Kârgir galerisi- 
nin Tamir ve islahı ve günde 60000 m3 su yeçirecek 


vücuda getirilen Tesislerin 
mal- 
zemeler piyasada geçen ad 
larına ve kullanılma yerle 
sınıflandırılmak- 
beşinci bölümde yapı 
endüstrisine hizmet eden di 
firmaların ilânlarına 
yer verilmektedir. 


Dördüncü bölümde 


1000 m/m lik II. İsale 


günde 


Čer 
ger 


kapasiteye çıkarılması 

— Hacı Osman Tesisleri 

— Gazi Osman paşa tesisleri 

— Çırpıcı, Zeytinburnu, Osmaniye, Ataköy, Uzun- 
cadere, Florya arteziyen tesisleri 

— Ali Bey — Kâğıthane 1000 m/m lik 

— İsale hattı 4500 m. 

— Ali Bey ve K. Hane Terfi merkezleri 

b) Anadolu yakasında 

— IIl. Elmalı barajı Rezunar hacmi 

10000000 m3 (I. Elmalı bendi rezervuar 
,100 000 m3) 

— Elmalı — Altunizade 600 m/l lik isale hattı 

— Elmalı Tasfiye Tesisleri 

— Elmalı Terfi istasyonu 

Bu tesislerden hariç olmak üzere şehir içi depoları 
| mşa edilmiş ve su rezervi 40 000 m3 den 130.000 m3 € 
çıkarılmış ve 15300 km. muhtelif çapta yeni boru dö- 
şenmiş ve burada sayılmasına imkân olmayan çalış- 


Milletlerarası İmar 
İstanbul içmesuyu projd- 
si için 37 milyon dolar itu- 
tarında borç o verilecektir 
Projenin 1976 yılı sonunda 
beklenmek- 
7,25 dir. İş- 
kullanılmamış 
kredi üzerinde % 0,75 dir. 
Borcun ödenmesi 1 Ekim 
1977 de başlayacak ve 20 
yıl sonra 1 Nisan 1997 de 


hacmi 


Ka 


tamamlanması 
tedir. Faiz % 
iem gideri 


malar yapilmiştir. 


PN E VESES DEE PATA. 


3 — Bugünkü su durumu : bitecektir. 
(Devamı Sayfa 7. de) Bu proje 1053 sayılı ka- 

nuna göre İstanbul Sular 

sess Tree E E E 000 02006 000000 .—.—...... 00.00, 
* 

TÜRKİYE'NİN EYFEL KULESİ 

* 

* 

b Bu resimler Konya'nın Çumra Kaza- v 
A sına bağlı Alibey Köyünde üzerine insa * 

f $ edilmis bulunan betonarme su deposu- “ 


nu göstermektedir. Kulenin temeli bin 
lerce yıl boyunca yapılardan arta kalan 
molozların teşkil ettiği tepecik üzerine 
oturmaktadır. Civarındaki zemin yüze- 
yinde yer yer çöküntüler görünmekte- 
dir. Kule, Karaman - Konya yolundan a 
raba ile geçerken ufukta silüet vermek- 
te ve eğik hali dikkati çekmektedir. Mü 
hendis ayağı değmediği anlaşılan bu 
köyde betonarme yapıyı en kötü zemin 
şartlarına rağmen hâlâ ayakta durabile 
cek nitelikte inşa etmeyi başarabilen 
kalfa ve ustalarımızı tebrik etmek gere- 
kir. Kule halen su deposu olarak kulla- 


nılmamaktadır. 


wn teşkil ettiği tepecik üzerinde 
ların yerleştirdiği su deposu e 
BA GE A 


eeaeee eeaeee 


Ea 
te. 


1 milyon 


Kalkınma Bankası 


TEKNİK — GÜÇ 


Sayfa 5 


KEBAN'IN SERVISE GİRMESİ 4 YILLIK 
GECİKME ILE 1974'TE GERÇEKLEŞECEK 


Keban barajı ve hidroelektrik santralının ilk ünitesinin 1970 yılı Ağustos ayında ser- 
vise gireceği planlanmışken muhtelif seb eplerden dolayı hasıl olan gecikmeler sə- 
bebiyle santral 1974 haziranında servise girecektir. 


Keban barajı inşaatında- 
ki gecikmelerin ve keşif ar- 
tışının en büyük sebeplerin 
den birisi temel şartların- 
daki beklenilmedik ters 
şartlardır. Keban barajının 
inşa edildiği boğaz karstik 
kalkerlerden oluşmuş olup, 
içerisinde geniş boşluklar, 


mağaralar ve çürük kısım- 
lar bulunmaktadır. 


Bu for- 


masyonun jeolojik yapısının 
bu kadar gayrimüsait oldu 
gu ilk etütler ve kati proje 
safhasında tahmin edilemes 
miş ve faraziyeler iyimser 
olarak yapılmıştır. Ancak 
inşaat esnasında temel yapı 
sının daha yakından tanın- 
ması mümkün olduğundan 
sağlam, su geçirmez ve ya- 
pının emniyetini temin ede- 


Keban barajı beton ağırlık yapıları ve cebri boruları 


İdaresi (İSİ) ve Devlet Su 
İşleri (DSİ) ile ilgili A ve 
B bölümlerini kapsamakta- 
dır. 

A Bölümü 

işler) 

1) Birinci ve İkinci dere- 
ce! dağıtım boru- 
lârinın inşası 

2) Dağıtım şebekesi de- 
polarının, Pompa istasyon- 
larının ve basınç düşürme 
istasyonlarının inşası 

3) Abone bağlantılarının 
yapılması ve sayaçların ta 
kılması 

4) İşletme ve bakım e- 
kipmanlarının satınalınma» 
sı 

5) Terkos gölü ile Kâğıt- 
hane arasındaki  isalelerin 
ıslahı 


(İSİ ile ilgili 


şebekesi 


6) Personelin eğitimi 

7) Yönetim, muhasebe 
ve mühendislik konularında 
müşavirlik hizmetleri 

B Bölümü (DSİ ile ilgili 

işler) 

1) Terkos gölü ham su 
pömpa istasyonunun ilâve 
pompalarının satınalınması 

2) Kâğıthane ve Ömerli'- 
de maksimum 300 000 m3 
gün kapasiteli birer arıtma 
(tasfiye) tesisi inşası 

3) Kâğıthane ve Ömerli" 


de ve Ömerli — İstanbul i- 
sale hattı üzerinde depola- 
rın inşası 


4) Kâğıthane, Taşlıtarla, 
Gebze, Darica ve Ömerli 
temiz su ve Ömerli ham su 
pompa istasyonlarının inşa 
81, 

5) İstanbul'un Avrupa ve 
Asya yakalarında 72 km ön 


(Dünya Bankası) Haziran 
nunda Istanbul İçmesuyu Projesine kredi vermeyi kararlaştırmıştır. 


Dünya Bankası içme suyu için 
dolar kredi veriyor 


1972 so- 


gerilmeli betonarme ve çe- 
lik boruların basınç düzen- 
leme ve uzaktan kumanda 
tesisatlarıyla beraber inga- 
sı 

6) Boğazaltı su geçişinin 
inşası 

7) Personel eğitimi 

8) Mühendislik danışma 
hizmetleri 

9) Alibey ve Ömerli Ba- 
rajları inşaatlarının tamam 
lanması 

İSTANBUL ŞEHRİ 

GELİŞME PROJESİ 


Yine Haziran sonunda 
Milletlerarası Kalkınma Bir 
liği İstanbul şehri Gelişme 
Projesi etüdü için 23 mil- 
yon dolar tutarında kredi 
vermeyi kabul etmiştir. 

Bu proje İstanbul Metro 
politen Bölgesinin uzun sü 
reli şehirleşme ihtiyaçları 
karşılayacak entegre bir uy 
gulama programının hükü- 
metçe onaylanabilir ve ger- 
çekleştirilebilir biçimde ha- 
zırlanmasını, şehrin taşima 
/ arazi kullanma modelinin 
etüdünü, kanalizasyon, ge- 
cekondu bölgeleri ıslahı, ye 
ni yerleşme merkezleri, tra 
fik düzenlenmesi gibi so- 
runların çözüm programını 
kapsamaktadır. 


Projenin 1976 yılı sonun- 
da tamamlanması beklen- 
mektedir. İşlem gideri 
440,75 dir. Kredinin geri ö- 
denmesine 1 Ekim 1982 de 
başlanacak ve 1 Nisan 2022 
de bitecektir. Faiz 1 Nisan 
1992 ye kadar %0,5 bu ta- 
rihten sonra ise %1,5 ọla- 
caktır. 


cek bir temel takviyesi a- 
meliyesine girişilmiştir. 
Problemin karakteri rast- 
landığı zaman ortaya çık- 
ması ve ne yapılacağının 
kararlaştırılması o şeklinde 
olduğundan temel işlemleri 
oyalayıcı ve vakit alıcı ol- 
makta ve işin bitirilmesini 
büyük ölçüde etkilemekte- 
dir, 

Keban barajı inşaatı bey- 
nelmilel bir ihale suretiyle 
Fransız - İtalyan müteah- 
hitlerinden kurulu bir mü- 
teahhitler ortaklığına ihale 
edilmiştir. 

İşin projelerini yapmış o- 
lan bir Amerikan mühendis 
lik firması inşaat esnasın» 
daki teknik kontrolluğu da 
ifa etmektedir. 


Keban baraj ve hidroelek 
trik santralını dünyadaki 
benzer barajlarla kiyaslar- 
sak: 

1 — Santral nihai kapasi- 
tesi bakımından dünyada 
39'uncu 

2 — Temelden yüksekli- 
ği bakımından dünyada 20' 
inci 

3 — Baraj arkasında te- 
şekkül edecek göl hacmi- 
nin büyüklüğü bakımından 
dünyada 21'inci sırayı al- 
maktadır. 

Keban barajı İnşaatı ile 
ilgili Inşaat çalışmalarına 
1963 yılında başlanmış 0- 
lup, o yıl bütçemize konul- 
muş olan 7.500.000 TL. ö- 
denek Elâzık - Keban yak- 
laşım yolu inşaatına sarfe 
dilmiştir. 1971 yılı sonu iti- 

(Devamı Sayfa 7. de) 


O o— 


Nufusun yarısı 


gecekonduda 


yaşıyor 


Türkiye'de şehir ve köy- 
lerdeki gecekondular dahil 
5,5 milyon mesken bulundu 
ğu, 862 bin 148 ailenin her 
ay 50 — 1000 lira arasın- 
da kira ödediği, Ankara, İs 
tanbul ve İzmir gibi üç bü- 
yük şehirde halkın yüzde 
50'sinden fazlasının gece- 
kondularda su, elektrik, 
banyo, helâ ve mutfak gibi 
teşkilâtlardan mahrum ya- 
şadığı çeşitli araştırmalar 
sonucu ortaya çıkmıştır. 

İkinci 5 yıllık plân döne- 
minde yüzde 20'yi bulan bir 
yatırıma rağmen Türkiye'- 
de mesken ihtiyacı devam- 
lı bir yükselme göstermiş 
ve yılda ortalama 30 bini 
bulan bir mesken açığı or- 
taya gıkmıştır. 

Köy ve şehirlerdeki mes- 
ken sayısı itibariyle yapı- 
lan istatistiklerden elde e- 
dilen bilgilere göre Türki- 
ye'de mesken başına orta- 


(Devamı Sayfa 7. de) 
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Kii Karabük Demir Celik Proje BİLMECE KÖŞEMİZ BİR MEKTUP 


nerede 


TEKİRDAĞ İLİ 


Sayın 

izzettin Silier 

Şubenizin çıkardığı «Te 
nik Güç» yayını için ih 
rlar diler, bu vesile ile Ba- 


Konstrüksiyon Müdürlüğü 
/skenderun'a nakledilecek 


..ğ.ğ.ğ.ğ.ğ.ğ.ğ.........UNN 


ÜYELERİ sında mühendislikle ilgili o- 
0 Bayındırlık Müd. Kad larak çikan haber ve yayın 
ı Tosunda; ların da Teknik Güç de ya- 
i Abdulkadir o Ülgüray e a pamit gans miz «Proje Konātrükaiyon yınlanması hususunu arz 
i Macit Uygur, Cemil A- bünyesinde faaliyet göste- Müdürlüğünün İskenderun'- ederiz, Camlamıza hitap e- 
: tacan ren ve geçen sayımızda üc- a nâkledilmesine karar ve- den bu yayını, basının çok 
> > ret politikası yüzünden de- rilmiştir. etken bir tesir aracı olma- 
: Serbest çalışanlar; à : s i ; 

: Göken > Te gerli elemanların kaybet- Üçüncü Demir Çelik İş- sı bakımından memnuniyet 
ağ e ira S mekte olduğunu belirttiği- letmelerinin İskend t le karşıladığımızı o belirti 

yer ğ cc i > a etmelerinin Iskenderun te- : e karşıladığımız je A 
: çi, Necdet Atabek, KÂ- GEÇEN SAYIDAKİI 196 + dl — G0; 

d elekt asli E 96 -+ 407 = 603 savei zı sunariz 

mil İnan, Fuat Kırşan, sü ak n aA <a BİLMECENİN = hih es A SEMEN 

; Yılmaz Öztek siyon ve montaj işlerini ya 139 -- 126 — 265 ngaa ük. Müh. 


D U Y U R U L A R pacak olan müdürlük, r bu- ÇÖZÜMÜ 57 -- 281 = 338 Murat Merseci 


KIRKLARELİ İLİ rada 3-4 yıl faaliyet göster İnşaat Yük. Müh. 


F angi dikten sonra Bandırma'da Necdet Ersoy 

Kar ari Hani Sayın İn t | Mühendislik B 

İ Müd.), İhsan Gürpınar yı şaa Penman ei anan 4, De- Be ei is ; ¢ i e 

bi Ya y sine k= i é "EV 'ak e Sokak 35/4 
İ(Y.SE,. Müd.) Mehmet Mühendisleri m r Selik İşletmesine nak y væi K akma a / 
H ledilecektir. ERDEM TEKİN Kızılay - Ankara 


š Kurtçu (Bel, Su, İş), 
l Kemal Talongüç (Y.S.E. 
Müdürü) 
Serbest çalışanlar; 
Erdoğan Akgün, Ek- 
rem Aydın, Bekir Api- 
man, Yener Yeneray 


Oda üyelik ödentisi (aida 
tı) yılı içinde ödenmeyip de 
ertesi yılda ödenirse % 50 
daha da geç ödenirse % 75 
fazlasıyla tahakkuk ettiril- 
mektedir. 


Birikmiş borçlar da icra 
yoluyla tahsil edilmektedir. 
Her iki halde de karşılık 
Müd.). Osman Bodur? lı üzüntüler ve zararlar or- 
(Y. S. E. Müd), Emin į tadadır. Bunlara yol açma- 


Ertin (Bel. Fen. İş? mak için rica ediyoruz: 
Müd.) 1) 1972 yılının ödentisini yeni bir DEVRİM daha 


Dev. Su İşleri gelecek yıla bırakmadan ð- 
kadrosunda; deyiniz. 

Ülkü Sayın, İlhan 
Yükseloğlu, İrfan Arık, 
Nurettin Erçetin, Tun- 
cer Zengin, Çetin Alpr 
, Ali Pınar Bilgin, 
; Cahit Balei, Ferit Kara 
: kurt, Hayrettin Uğurlu, 
: Erdoğan Köylüoğlu, 'Te- 
oman Alansal, İsa Kal- 
“kan, Yusuf Karasulu 
š Mehmet Acar, Süley- 
è man Öznal, Ahmet Bilir, 
Í Halit Mümin Aksu 
* Serbest çalışanlar; 


Yılmaz Felek, Meh- 
met Ali Çakır, Yıldırım 
Erdem, İhsan Baltaoğ- 
lu, Vedat Topuzlu, Ha- 
san Erem, Suat Dayanık 
lı, Fikret Efe, Ertuğrul $ zet, dergi, bülten, sirküler 
zilingirtürk, Cahit Kö- 


EDİRNE İLİ 


İlhan Genç (İL 
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© 
È 
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2) Birikmiş borçlarınız 
varsa tümünü birden, duru 
munuz buna elverişli değil- 
se, taksitlerle kısa sürede 


Gi Mep temelden çatıya - eski, yeni her yapıya 


Pp 
” 
= 
re 


Saygılarımızla, 
YÖNETİM KURULU 


e İNCE SIVA YERİNE 


Sayın İnşaat | 
Mühendisleri 


© 
Adres değişikliklerinizi 
Oda merkezine ve bağlı bu- 
lunduğunuz Şubeye (Oda si | 
cil numaranızla) hemen bil- 
dirmelisiniz ki bağlantı kop 


2 f HAZIR SIVALARI | 


ve yazılar geri gelmesin ya 


se, Hayri Sandal, Sinan 1 da kaybolmasın, 
Kocasinan, Galip Yeğin: ö f | 
su, İhsan Çokgezer, Kök Í nemle rica ediyoruz. 
sal Çimendağ F Saygılarımızla, (hem de istediğiniz renk ve görünüşte ) | 
RESA lk YÖNETİM KURULU 

seseretotteeeteeeeseeeteeeeeeoeoeeooeeeee Traverten görünümünde, | 


TAPUKE; 
Inşaat Mühendisleri Odası Istanbul Şubesi Adına. 
İZZETTİN SİLİER 
Sorumlu Yazı İşleri Müdürü: 
ŞÜKRAN KETENCİ 
ADRES: 
Halaskârgazi Cad. No. 35 Kat 1 Harbiye/lstanbul 
Tel : 48 36 42 / 47 96 57 
DIZGI VE BASKI : 

MURAT MATBAACILIK KOLL. ŞTI. 
Çatalçeşme Sk. Fırat Han. No. 30 Cağaloğlu - IST. 
Tel : 27 45 71 
FIYATI : 1 TL. Bütün üyelere parasız gönderilir. 

15 GÜNDE BİR ÇIKAR 


.-|”. tee "4.444 09 0 404499 


hertürlü haya şartlarına dayanıklı, 
dekoratif, uzun ömürlü, ucuz 
dahili ve harici hazır sıva, 


suya,rutubete ve | 


Granüle tas görünümünde, 

suya, rutubete ve 

hertürlü hava şartlarına dayanıklı, 
dekoratif, uzun ömürlü, ucuz 
dahili ve harici hazır sıva, 


Poröz kalker görünümünde, 
İnce,orta ve kaba olmak üzere 
üç desende 

suya,rutubete ve 

hertürlü hava şartlarına dayanıklı, 
dekoratif, uzun ömürlü, ucuz 
dahili ve harici hazır sıva, 


40-20-0000 000 0 eee Y 
24404400000 


Te 


GM 


«Teknik Güç'te» yayınlanacak telif yazılar için sayfa T LİSANSI İLE İMAL EDİLMEKTEDİR 
başına 75 TL., çeviri yazılar için sayfa başına 50 TL., É 

orijinal resimlerin her biri için 30 TL., ve karükatürlerin H 

her biri için ise 100 TL. ödeyeceğimizi sayın üyelerimi- YAPI KORUMA N ia.Ş. 
ze duyururuz. Ancak «Türkiye Mühendislik Haberlerine» f Büyükdere cad. No:22 Levent-İSTANBUL Tel: 64 14 97 
gönderilen yazı ve resimlerin bize de gönderilmemesi 


rica olunur. 


a ği 3 di 


To EN 


— İnş. Müh. ve Mimarlar Odaları Istanbul Şubeleri | 
arasında, belediyelerce ruhsata tabi mühendislik ve : 
, mimarlık hizmetlerinde, belge uygulamasına ilişkin 
į «ön protokol'la» ilgili 

i ÖNEMLİ DUYURU 

! Belge uygulamalarına ilişkin iki şube arasında iki! 
j ı yıldır sürdürülen çalışmalar sonunda bir ön protokol 


Şimzalanmış ve İstanbul'daki ilgili üyelerimize gönderil- 
i $ 
$ 


ş miştir. 4 
Bu proto vi kararlar her iki şubenin belge uy- 
gulamasında esas alacaktır. Her iki şubenin ilgili 
üyeleri bu protokol hakkındaki eleştiri ve önerilerini È 
‘kendi şubelerine, 4 Ağustos 1972 tarihine kadar yazılı È 
olarak bildirecklerdir. Bu protokolu almıyanlar veya 
alıp ta görüşmek isteyenler kendi şubelerine boş tura- 
rak alabilir, protokolün eklerini inceleyebilir ve açıkla- 


ata 


isteyebilirler, 
urulacaktır. 


ŞEVKİ ERKER 
İnş. Müh. Od. 
tst. Şub. 

Genel Sekreteri 


i j 


LONDRA — Birleşmiş 
iletler İskân dairesi ta- 


ere göre dünyada en çok 
i yapı inşa eden ülkele- 
başına aylık 125 bin ye- 
mhşaatla Japonya geç- 
tir. Japonya'yı 122 binle 
©sik Amerika, 55 bin 
Dİ yapı ile Batı Almanya' 
J bin yeni inşaatla İngil- 
re, 21 binle İtalya, 15 bin 
| Hollanda, 14 binle İspan- 
, 18 binle Kanada, 12 bin 
“Türkiye, 9 bin yeni in- 
atla Yunanistan izlemek- 
dir. 

e STORES 


- Anketimize 


(Baştarafı Sayfa 1. de) 
eri ile birlikte orta- 
çıkmasını sağlıyacak, 
itün üyelerimizin doldura- 
ikları anket fişleri ise ça- 
işmalarımıza ışık tutacak- 
ir, Saygılarımızla.. 
e ——oxo— 


Ek ödenekler 


(Baştarafı Sayfa 1 de) 
arzeden; ek ders ücretleri, 
dem farkları, mahkeme 
rarına istinaden ödenen 
we ücretler, vekalet üc- 


gma (full-time) 
ikramiye, prim ve 
er asıl ücretlerden 
ik, bunların hesap 
deme devreleri- 
yi vergi cet- 


Üyelerden gelecek eleştiri ve önerilerin ışığında $ 
protokol üzerinde ve eklerinde gerekli düzeltmeler 3 
be eklemeler yapılarak her iki şubenin yönetim kurul-! 
şlarinm onayına sunulacak ve kesinleşecektir. Kesinle- 
i protokol Ağustos 1972 sonuna kadar ilgili üyelere 


İnşaat Mühendisleri ve Mimarlar Odaları İstanbul 
Şubeleri, bu ortak esaslar dahilinde, yeni belge uygula- 
masına 1 Ekim 1972 tarihinde başlıyacaklardır. 

© İlgili üyelerimizin bu esaslara hazırlıklı olmalarını 
We rica ederiz. Saygılarımızla. 


afından tutulan istatistik- ' 


ENGİN OMACAN 
Mimarlar Od. 
Ist. Şub. 
Sek, üyesi 


aponya da ayda 122 bin 
yeni ınşaat,yapılıyor 


B. M. İskân dairesi raporuna göre dünyada 


eni yapı inşaatında Japonya, Amerika, B. Alman- 
a, İngiltere, İtalya, başta geliyorlar. 


oko 


Anayasa 


(Baştarafı Sayfa 1. de) 
nun» kapatılması gibi esas 
lar getirilmek istenmekte- 
dir, 

Şube Başkanımız İzzettin 
Siller Anayasa'da yapılmak 
istenen değişikliklerle ilgili 
görüşlerini şöyle özetlemiş- 
tir; 

‘Biz hangi bahane ile o- 
lursa olsun 1961 Anayasa- 
sında yapılan değişiklikleri 
yerinde bulmuyoruz. 1961 
Anayasamız milletimizi ay 
dınık günlere götürmenin 
kutsal bir aracıdır. Kendi 
tutuculuklarinın Anayasa- 
ya yansımasında çözüm a- 
rayanlar mutlaka yenilecek 
lerdir. Anayasayı oyuncak 
haline getirmek onu ihlal 
etmekten daha büyük bir 
kötülüktür.» 

O#o—— 


Proje bürolarımız 


(Baştarafı Sayfa 1. de) 
ganizasyonun gerekliliği 
konusunda fikir (o birliğine 
varılmış, düşünceden fiile 
geçmesi için yapılacak ça- 
lışmalarla ilgili prensiple- 
rin tespitine çalışılmıştır. 

Organizasyonumuzla ilgi- 
li çalışmalar aralıksız de- 
vam edecektir. 

—— 04 0—— 


Yayalar için 

(Baştarafı Sayfa 3. te) 
dımıyla koltuğa ulaşmakta 
ve daha sonra bu koltuk 
konveyörler yardımıyla ha- 
reket etmektedir. İki teker 
lek üzerinde hareket eden 
VEC saatte 15-30 km hız 
yapabilmekte ve yine saat 
te 3000 ile 10000 arasında 
yolcu taşıyabilmektedir. 


Aa ` y ë f 
E i ayi Dm ir e N kimiz . 


© bebi, köyden şehire olan 


s p g“ 
TEKNİK — GÜÇ 


RR 


Üniversite sorunları 


(Baştarafı Sayfa 4. te) 
yapar mısınız? Öğrenci- 
oranda gerçekleştirilmek 


tekleri arasında bir karşılaştırma 
nin yönetime katılma isteği ne 
istenmektedir? 
erin kendari! al hen nana ES 
etmeleri, tam ik ei oi ir ik 
Bu hususta öğreniniz e n Pre: TEE E KE 
r biçim gelmiş değil. Fa- 
kat kendileri ile yaptığımız Çeşitli görüşmelerden, üniver- 
sitenin her türlü organına etkili olabilecek oranda katıl- 
mak istediklerini öğrenmiş bulunuyoruz, Bizim kabul et- 
tiğimiz prensiplerde öğrenciler temsilcileri vasıtasıyla ken- 
dilerini ilgilendiren sorunlar ve disiplin konuları görüşü- 
lürken üniversite yönetim orgünlarına katılarak görüşle- 
rini belirtebileceklerdir. Böylece kapalı kapılar arkasında 
konuşuluyor görüşünü kaldıriyor ve genç kuşakları ileriki 
sorumluluklarına hazırlamayı amaçlıyorduk, 

Soru — Bu bir nevi temsilciye söz vermek oluyor. Yö- 
netime iştirak yok. Bunun dışımda ne düşünüldü? 

Cevap — Bunun dışında bir danışma kurulunun teşkil 
edilmesi düşünüldü. Öğrenci, asistan ve hatta memur tem- 
siletlerin %50 yi bulduğu ve gerisi öğretim üyelerinden 
oluşan bir danışma kurulu, Kendileri ile ilgili sorunlarda 
kararlar alacak ve bu kararları üniversitenin ilgili organ- 
larına aktaracaktı, s 

Dış memleketlerde yafılan nokta da bu civardadır. 
Daha ötesinin Türkiye için erken olduğu inancındayım. 

Soru — Gerek öğrenci &ylemlerinden gerekse üniver- 
site reformu çalışmaları, lardan, kamu oyunda, 
üniversitelerde iç denetimin yürümediği gibi bir kanaat 
doğmuştur. Buna ait tenkidlere reform çalışmalarınızda 
bir cevap var mıdır? z 

Cevap — Aslında üniversitelerde dışardan yapılan 
tenkidler kadar içerde bozukluk yoktur. Tabii yine de el- 
den geldiği kadar herkesin gözü üzerinde olan bu konu- 
ları özellikle düzeltmek gerekiyor. Bunun için iç denetim 
düşünüldü. Üniversitelerde denetimin kendileri tarafından 
yapılması, dışardan müdahale olmaması lazımdır. Bu de- 
netim dışardan polis kuvv ile olamaz. Şunu kabul et- 
mek zorundayız; Üniversitelerin gelişmesini istiyorsak 
kendi içersinde idari ve mall özerkliklerini tanımak, dışar- 
dan üst bir organının mü lesini imkân vermemek zo- 
rundayız. Dışardan gelecek Milçbir müdahale olumlu sonuç 
vermeyecektir. Her öğretim Üyesinin sorumluluk duygusu 
içinde elinden geldiğince yi aA en iyi şekilde yapaca- 
ğını prensip olarak kabul etmeliyiz. Her kürsünün yaptığı 
faaliyeti sene sonunda Fakülte kurullarında tartışılmakta» 
dır. 


Soru — Tam gün çalışma sistemi üniversite reformu 
prensipleri arasmda en önemli addedileni oldu ve tartı- 
şılanların başında geliyor, İnşaat Fakültesi açısmndan tam 
günden ne anlamalı ve nasıl bir prensip konulmalıdır? 

Cevap — İnşaat fakülteleri için tam gün çalışma de- 
nilince, öğretim üyelerinin üniversite içi çalışmalarında be- 
lirli bir mesai saatini doldurması anlamını taşıması gere- 
kir. Çünkü inşaat fakültesi öğretim üyesinin dışarı ile ala- 
kasının olması şarttır. Normal çalışma saatleri dışında dı- 
şardan İş alacak, mesleği ile ilgili gelişmeleri izleyecektir. 
Yani günde en az 5-6 saat üniversitede bulunacak, ders 
verecek, seminer yapacak, ilmi araştırma yapacak, labora- 
tuar ve projelerle uğraşacak. Bu şart. Ondan öte serbest 
olmalı. 

Son senelerde, bu havaya, Teknik Üniversitede önem- 
li bir şekilde girilmiştir. Üniversite içinde dışında konfe- 
ranslar, seminerler, siympozyumlar yapılmakta, gitgide 
daha canlı olmaktadır. Bunlara verilecek tebliğleri hazır- 
lamak büyük zaman alır. İnşaat Fakültesindeki ilmi ça- 
lişmaların gelişmesinden şahsen ben memnununum. 

Artik öğrenci olduğumuz senelerdeki gibi kitap soru- 
nu hiç kalmamıştır. Her disiplinde 25-30 kitap vardır. 
Hem de öğrencilere maliyetinin altında, çok ucuza veril- 


mektedir. 
o k 0- 


Nufusun yarısı gecekondularda 


göç gösterilmektedir. Anka 
ra İstanbul, İzmir gibi üç 
büyük ilimizde nüfusun ya- 
rısından fazlası gecekondu- 
larda yaşamaktadır. Bu 
meskenlerden yüzde 27'sin- 
de mutfak, yüzde 7'sinde 
helâ, yüzde 49'unda banyo, 
yüzde 26'sında elektrik, yüz 


(Baştarafı Sayfa 5. te) 
lama 4,8, oda başına ise 2,3 
kişi düşmektedir. Şehirler- 
de mesken sahiplerinin sa- 
yısı 1 milyon 252 bin, kira- 
cı sayısı İse aile reisleri he- 
sabıyla 777, bin 571W'dir. Bu 
oran köylerde 3 milyon 
403.786 ev sahibine karşi- 
lık 84.148 kiracı aile olarak 
gösterilmektedir. 
YÜKSELEN KİRALAR 

Büyük şehirlerde mesken 
probleminin en büyük se- 


Sayfa 7 
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Sular idaresi ve su sorunu 


2. madde de bildirilen tesislerle (ve son defa hiz- 
mete giren Terkos aktarma Tesisinin I. ünltesinin ver- 
diği günde 75 000 m3 ilâve su ie) 

Avrupa yakasına halen günde 

Asya yakasına halen günde 

Toplam olarak şehre günde 


su verilmektedir. 


İstanbul Sular İdaresi Tesisleri ile beslenen saha 
da halen 2.700.000 kişi bulunduğu tahmin edildiğinden 
nufus başına isabet eden su mikdarnı günde yaklaşık 
olarak 130 litre kadardır. İstanbul karekterinde bir şe- 
hir için normal olarak günlük su ihtiyacı kişi başma 
günde 250 litre olduğundan verilmekte olan su ile ih- 
tiyacı ancak 9658 sinin karşılandığı anlaşılır. Bundan 
dolayı şehirde hissedilir bir su sıkıntısı mevcuttur. 

4 — Şehrin su durumunun islah için yaplan etüd- 
ler, ve uygulanan programlar; 

İstanbul Şehri (Büyük İstanbul) denilen Çekmece- 
ler ile Gebze arasında gelişmektedir. Bu bölgedeki nu- 
fusun 1985 yılında 4,250:000 e ve 2020 mda da 
7.250.000 e varacağı tahmin edilmiş ve bu bölgenin su 
ihtiyacınm karşılanması için iki merhaleli program ha- 


zirlanmıştır, 


5 — Programım I. merhalesi 1985 yılı ihtiyacının 
karşlayacak Tesislerdir. Bunlar; 


Avrupa yakasında 


1 — Ali Bey Barajı ve Terkos Ali Bey derivasyonu | 


Asya yakasında 


2 — Ömerli Barajı ve İsalesi 


Tesisleridir. 


Her iki yaka Tesisleri Harem ile Sarayburnu ara- 
sma döşenecek deniz altı isalesile birleştirilecek ve bu 
suretle Çekmecelerden — Gebzeye kadar olan büyük 
İstanbul sahası bir sistem dahilinde beslenecektir. 

Bu tesislerin inşalarına ve bunlarla igili şebeke 
hatlarının döşenmesine programlar ve 1053 sayılı ka- 
nun gereğince Devlet Su İşleri ve Istanbul Sular İda- 
resince 1968 yılından itibaren başlanmış olup 1975 yi- 
lında ihtiyacı tam karşılayacak şekilde etap etap hiz- 
mete girecek ve inşaları devam eden üniteler de ihti- 
yaç arttıkça hizmete girecektir. 

Bu Tesislerin şehre vereceği günlük su miktarı ha- 
len verilenle birlikte, 1.000.000 m3 e çıkacak ve nufus 
başına 250 litre su isabet edecektir, 

b) Programın ikinci merhalesi 1985-2080 yıh ihti- 
yacmı karşılayacak tesislerdir. Bunlar: Avrupa yaka- 
sında: Çekmece gölleri tesisleri Asya yakasında; 


Tavşanlı Barajı 
Darlık > 
İsaköy > 


Bu tesislerin inşalarına 1985 den itibaren başla- 
nacak ve 1986 ile 2007 yılları arasında inşaları tamam- 
lanarak hizmete girecektir. Bu tesislerin hizmete gir- 
mesi ile şehre verilen su mikdarı günde 8.119.000 m3 ë 


çıkmış olacaktır. 


1. merhale tesislerinin inşası için Devlet bütçesine 
ödenek konulduğu gibi Dünya Bankasından da 37 'mil- 
yon Dolarlık bir kredi sağlanmıştır. 

Bu açıklamadan anlaşılacağı üzere İstanbul Bu s0- 
rununun halli konusu 50 yılık bir programa bağlan- 
mış ve uygulamaya da geçilmiş bulunmaktadır. 


(Baştarafı Sayfa 5, te) 


300.000 mS 
60,000 m3 
350.000 m3 


Tesisleridir. 


Şube başkanımız Sosyal Sigortalar 


(Baştarafı Sayfa 1 de) 
prim başka zümrelerce pay 
laşılmaktadır. Sosyal Sigor 
talar Kurumunun işverenler 
den alacaklı olduğu söyle- 
nen milyarlarca liranın bti- 
yük bir kısmı inşaat işve- 
renlerine aittir. İnşaatları- 
mızın önemli bölümleri, ya- 
pı İşverenlerinden bağım- 
sız çalışan esnaflarla, doğ- 
rama atölyeleri veya tesi- 
sat firmaları tarafından is- 
tihdam edilen işçiler tara- 
fından yapılmakta, dolayı- 
sıyla ya kanun kapsamını 
da olmıyan kişilerce yapıl- 
makta veya bu firmalarca 
primleri ayrıca ödenmekte- 
dir. Kurum bütün bunları 
bilmezlikten gelip yapı iş- 
verenlerinden haksız oran- 
da prim istemekte, ölçüle- 
me usulüne obaşvurmakta- 
dır. Odamızda yapılan he- 
saplar, yapı işvereninin 


prim ödemesi gereken işçi- 
likler için maliyetin yüzde 
altısına kadar inen oranla» 
rn sözkenusu olabileceğini 
göstermiştir, halbukı uygu- 
lamada maliyetin 46 20 si 
ölçümlemeye esas alınmak 
tadır. 


Kebanın servise 


(Baştarafhı Sayfa 5. te) 
bariyle Keban barajı inşaa- 
tina hava hatları ve istim- 
lâk işleri hariç olmak üze- d 
re 1.950.000.000 TL. sarfe- 
dilmiş olup, iş bitimine ka- 
dar aynı işler için 750 mil- 
yon TL. daha sarfelunacak © 
tır. Keban barajı inşaatının. | 
başlangıcında takriben ta- o 


Mer A 


Sayfa 8 


S a 


TS 500 - Betonarme yapım 


kısa ve açık olarak ifadesinde büyük ko- 
laylık sağlar. 


Milletler arasi ilişkilerin her 


ler hazırlanırken şu kurallara uyulacaktır: i 
s e eye > >S © 1. Sembolün ilk harfi 1. tablo esas almarak 2, 3,4,5 © 
tablolarının birinden seçilecektir 
kuralları ile il] 1Y oneri 2. Tanımlayıcı endis 6, 7, 8 tablolarının gerekeninden 
almacaktır. Bunların dışında bir endis Kullanıldığında ay. 
rca tanımı yapilacaktir. 
Bilimsel çalışmalar beraberlerinde, ko- Kandinav, CEB ve ACI yönetmeliklerinde, Yapı Merkezi Araştırma 8: İlk endis yeri, ikinci sebebi bildirecektir. 
nuları içine giren tanım ve kavramları tesbit edilen bu esaslar kullanılmaktadır. ý. Karıştırma ihtimali olmayan durumlarda endis 
simgeleyen bir dizi işaretler getirirler. Bu Aynı bilim dalında yayınlanmış çeşiti O Grubu: tatanman bti iå 
işaretlerin kullanılması gerek matematik- kendilerine özgü işaretleme esasları ge- 5. İstenilirse sayar ondis olarak Kullanılabilir. | 
sel ifadelerin kâğıt üzerine dökülmesinde tirdikleri Türkiye'de betonarme konusun- öneri : Ülkü ARIOĞLU 6. () üs işareti, geometrik boyutlardan basinç ile i- © 
gerekse de tanım ve kavramların çabuk, da standart işaretleme fikri Türk Stan- | 


alanda 


dartlar Enstitüsü'nce 1970 yılında yayınla 
nan teklif TS 500 Betonarme Yönetmeli- 
ginde ortaya atılmıştır, Bu yönetmelikte 


TEKNİK — GÜÇ 


Çeviren : Emre AYKAR 


İŞARETLEME ESASLARI 


Belirli bir kavram veya tanımı ijade edecek sembol. 


gili olanlarda kullanilabilir. 


7. Çekme gerilmesi (+); basinç 


15 TEMMUZ 1972 


gerilmesi (—) ile 


Dansa gösterilecektir. 
gittikçe yoğunlaştığı, insanlığın karşilaş- kullamlan işaretleme tablosu, yukarıda me lm 
tığı ortak problemlere çeşiti milletlerin bahsedilen milletlerarası İşaretleme esas- Tabia dem ~ biyik Larta harfi bulion inonk 
” r = A (Alen A 
beraberce cözüm aradığı günümüz koşul- ları ile Okarşilaştırıldığında benzerliğin rapin x 


larında, bir çok alanda gerçekleştirilen 
standartlaşmanın yanında, bilimsel konu- 
larda da bir ifade birliğine gidilmesi zo- 
rünlu hale gelmiştir, Bu amaçla yapılan 
son çalışmalardan biri de Betonarme ve 
Statik konularını kapsamına almaktadır. 

Avrupa Beton Komitesi (Comité Euro- 
çalışmaların genellikle beraberlerinde 
pèen du Béton) ve Amerikan Beton Ens- 
titüsü (American Concrete Institute) nin 
1969 dan beri ortaklaşa yürüttükleri QA- 
lışmalar sonunda hazırlanan taslak 1971 
Mayısında CEB Kopenhag toplantısında 


yok denecek kadar az olduğu görülmüş- 
tür. 


3u günlerde teklif TS 500 ün 
tarafından, 


Enstitü 
günümüz gelişen şartlarına 
uygun ve mili bünyemize daha yararlı 
hale getirilme çalışmaları yapılmaktadır 
3u çalışmalarda CEB ve ACI tarafından 
kabul edilen milletlerarası işaretleme 
saslarından yararlanılması, milletlerarası 
bilimsel ilişkilerimizi olumlu yönde etkile 
yecek ve Türkiye'nin bir çok konularda 
çağdaş teknoloji ile sağlamaya galıştığı 
birliği gerçekleştirilmesine yardımcı ola- 


Takla &'dan- o etim gitmek için) 
A, * Saron alar 


D. Bean; deresinin desi sliği seyden) 


V= Kgk Latin harfi Kullanacak 
fedia I'don- 4 derinlik) 


J. bers mira çer dajlyrirmesi 


Takis l'den - Küçük Geek herfi 

Tahia b'don- é (por dağiyime) 
Th an as 

Er » Batar rone yer dağiyitemei 


ballon locok 


A, Çelik çakma geri inesi 


Takis İdam - Küçük Groh horfi ve 
Tahia tdo- g iyeritme 

Tobie édan- o (çelik) 

e Golih çekme geri imes 


te) bullamlesak 


3. Çelik elanriulte sekili 
s 


Sehir 
Mobilyası 
Yarışması 


PARİS — Parktaki sı 
ra, çöp sepeti, mektup 
kutusu, telefon kabinesi 


ne kadar şehir mobilya- 


3 smi bir araya toplayan “ 
kabul edilmiş, böylece milletlerarası Be- caktır, obte Lian = pupak Lorin harti lal ET me i yarışma düzenlenmiş 
tonarme işaretleme esasları saptanmıştır. CEB ve ACI tarafından hazırlanan mil- ine edi r ates di £ 
Yeniden hazırlanmakta olan İngiliz, ts- letlerarası işaretleme esasları hakkında pe, tme Hangaya rarama Mor- 

TAMO i lyretioreda Kullemlucak Harflerin Seçim Esau bir rapor özeti Concrete der saslardan yararlanılması» e kezi tarafından disente- 
a İma gisinin Ocak 1972 sayısın- Bin bir gereklilik olduğu i- : 9 A nl a 
Bk a ele N) GE a N da yayınlanmıştır. Yeni ha- nancındayız. ERA hn GEGIHE WKeterinden 
(Takla 2} | uiar a uzunluk) toplam yük zirlanan TS 500 de bu e- 

| alen Unu, peokhk Alon, tatik ve atalet momentler! 


A 
? 
J Sıcakhk 
4 


i Elati te madilü (boyu! yönünden luna) 


Küçük Larin harileri | 


(ekle 3) 


Büyük Geek harfleri 
Küçük Grek harfleri 
(abla 4) 


İsi Son memleketlerde gerilmeler için büçük Latin harfleri kullanılmaktadır, fakat Geak horf- 


læri iamiye edilir 


TAaMO 2, 


Uzunluk İ Birim mament, ketme k., 
yok 

Lineer boyutlar (uzunluk, genişlik, kalinhk) 
Gerllme-Muhavemerl e) 

Hiz, ivme, frekari 

| Endisler (tommlayıcı harfler) 
$ e. 
| 


normal kuvvet! ve 


uzunluk / zaman Ht | 

kuvvet vrunluk | 2. 

huwvsat/olan 3 
t, 
5 


Matematikte kullan: locok tir 


| Boyuhuz Katoyt ve birlmiz oranlar 
Yar değişime 

Açı 

Özgül ağırlık 


Gerlimeli) (bayut yönünden İsfima) 


Listede olireyün kavtamlar igin en uygunu seçilir 


Böyük Latin Harfler? 


TAMO 4 


<a? 


ZI 


> 
K 


ECKO. quor: 


Küçük Grek Harfler! 


Ağı, babayı, < 

Agr. Bateryr, min 

Biim ağırlık, gani jat kanoyiu (molreme İçine ; kuvvet 
ve tile icla Yý i, katma yerdeğiytirmesi (açısal şekl! değiy- 
ime) 

Değişme katay, kotayı 

Yor değiyiirma 

Kanay 

Kema ozalmam kanayiv 

Dönme 

(harıyfttma ihtimalinden dalayı kullanılmayacak) 
(karıyfarma İkimalinden daloy kullanılmayacak) 

Natalii geo, konoyı 


Süs rürme baroyi, izafi eğilme momenti 
Paluan atara, Izan normal kuvvet 

Kahayı 

(kan gtrma İhtimalinden dolayı kullamıİmiyacak) 
yolma matematike 

Donatinin orans (geometrik) 


TAO 


Zan yok abis 4) 
Mareherli yük (Tablo 4) 


Ko yy İt 


Pargis yu 


m 


ein 4) 
tobie 4) 


med (Tobio 4) 
Takla 4) 


Katu) veya mede ediliş 


91 proje gönderilmiştir. 
Bu projeler üç gün müd 
detle Sanayi Yaratma 
Merkezinde sergilenmiş- 
tir. 

Kamu yöneticileri «ors. 
tak alan işaretleri ve mo 
bilyası» sergisi sonunda, 
şehircilik bakımından 
bir hizmet birimi yarat- 
mayı amaçlamaktadır- 
lar. Hizmet biriminden, 
şehir mobilyasını bir a- 
raya toplayan bir biçim 
anlaşılmaktadır. Telefon 


aa kabinesinden, çöp sepe- 
Normal gerilme ire : £ 2, 
A Kere gerilmesi pr deniz tine kadar şehir mobil- 
(bary ihilmolinden do! kullanı! ocak le r 
A ek lal ayı kullanılmayacak) Te yasını bir araya topla- 
(s Burt tulet H p kahayın vg 1 
rulma otulet momenti (karıştırma ihtimalinden dolayı kullanmayacak) Deki i i iN ; 

D er Yatay yan projelerle ilgili ilk 
E Elanilalie modulo (1) maA F Une aig a A E RES > 
F Evkiler (yük ve yer değiyiirmeler) (2) Donan ceuni İmes nik) Mah imua seri imalat önümüzdeki 

"| Ti alma ž 
G Kasma modli, zati ağerlek s ekim ayında başlıyacak- 
i NENANA NOT : Karıştırma ihtimali olan durumlarda çift endis Değişken tir. 
j z er ra 
r Kahan üzerine bir çizgi çekilebilir. 
t Vnin yerine açıklık utunluğu için bullan lebilir 
M 


Moment 

Normal kuvvet 

harpırma ihtimalinden dolayı kullanılmayacak) 
Öngerilim kuvveti 

Hereketli yük 


pa 
Z 


Statik moment, kosli testleri (2), kor yau 
Brulma momenti, iu 


Koma kuvve 

Rüngör yuku 

Reaksiyon veya kuvvetin « eksenine paralel bileşimi 
Reaksiyon veya kuvvetin y eksenine paralel bileşimi 
Reaksiyon veya kuvvetin £ eksenine paralel bileşimi 


NİXESCAN#DYO 


(0) Gerektiği zaman ondis kullanılmalı Örnek: Ey, başlangıç alostisite modulu) 
(7) Tablo 7'de verilen endislerle esas horf olarak kullaralmalı 


TAMO J. Küçük Luin Harfleri 


Sahim, yükseklik 

Geniyik 

Par payı 

Derinlik, çep (Tabla 5'e bak) 

Eksntrinite (Tabla 5'e bak) 

Gerilme veya swkavamet (1) 

Yayılı zati yük, yer çekimi mel 

Toplam derinlik, çap, kalınlık 

Aaler yarıçopı 

Gün sayım 

Kahayı 

Açıklık, bir alamanın boyu (I ila karıştırılmaması için L kullanılmalı) 
Yayılı mani 

Yayılı normal kuvvet 

fkarnyurma ihtimalinden dolayı kullarılmayağak) 
İkariytırma ihilmalinden dolayi kullarılmayızak) 
Yayılı hareketli yük 

Yarıçop 

Yayılı kar yükü; donati yerlejiirme aralığı, sondari opra 
Zaman, birim uzunluktaki burulma moment! 
Çews * 

Birim uzunluk sakil Karma kuvvati (2) 

Yayılı #üzgör yükü, çatlek genişliği 

Koordinat, Yorafmz skiene vzrok lik 

Koordingt, gerilme diyogramı derinliği 
Koordinat, moment kolu 


>> 
EE i 


SATİŞ ŞUBELERİ ; 
İSTANBUL 


Meclisi Mebusan Cad. Arhan Salıpazarı - İstanbul 
D: 495802-448129 


MūhördarFuat Bey Sokak Talas İs Hanı kat I 


«gec avcış-—r—“re sennars 


Meclisi Mebusan Cad Arhan 
KADIKÖY Salıpazarı - İstanbul 


dD: 


ülkeler file normal gerilmeyi görtermek tedirler fakat # saniye edilir. 
o ve ulkeler v ile kopma gerilmesini gönermektediiler fakat 7 taviiye edilir. 


Kadıköy - İstanbul D : 36 1342.364898 


